CONVENCION DE RAMSAR SOBRE LOS HUMEDALES
572 Reunidon del Comité Permanente
Gland, Suiza, 24 a 28 de junio de 2019

SC57 Doc.2 Rev. 2 Addendum

Orden del dia anotado
1. Declaraciones de apertura
1.1  Presidencia del Comité Permanente (Emiratos Arabes Unidos)
1.2  Directora General de la Unién Internacional para la Conservacién de la Naturaleza (UICN)
1.3  Organizaciones Internacionales Asociadas (WWF)
1.4  Secretaria General de la Convencién
2. Adopcién del orden del dia provisional

La Presidencia del Comité Permanente propondra el orden del dia provisional para su adopcién
(documento SC57 Doc.2 Rev.1).

3. Adopcién del programa de trabajo provisional

La Presidencia del Comité Permanente propondra el programa de trabajo provisional para su
adopcidn (SC57 Doc.3).

4, Admision de observadores

El Secretario General Adjunto presentard el documento SC57 Doc.4, que contiene una lista de
observadores registrados cuya asistencia debe ser aprobada por el Comité Permanente.

5. Informe de la Secretaria General

La Secretaria General presentara su informe sobre la labor realizada por la Secretaria desde la
COP13, celebrada en octubre de 2018 (SC57 Doc.5).

6. Informe del Grupo de Trabajo Administrativo
¢ Informe sobre el proceso de seleccion del Grupo de Examen Cientifico y Técnico para el
trienio 2019-2021 con arreglo a la Resolucién XII.5.

¢ Informe sobre el establecimiento del Grupo de supervision de las actividades de CECoP.

La Presidencia del Grupo de Trabajo Administrativo presentara su informe al Comité Permanente
sobre los asuntos mencionados.

7. Cuestiones financieras y presupuestarias — Informe del Subgrupo de Finanzas

7.1 Informe sobre cuestiones financieras, 2018 y 2019 (SC57 Doc.7.1)
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7.2 Informe del auditor sobre los estados financieros de 2018 (incluido en el punto 7.1)
7.3 Estado de las contribuciones anuales (SC57 Doc.7.3)

7.4  Fondo de Pequefias Subvenciones — Propuesta sobre los ultimos beneficiarios (SC57
Doc.7.4)

La Presidencia del Subgrupo de Finanzas presentara el informe del subgrupo, que contiene
recomendaciones sobre cuestiones financieras para que las estudie el Comité Permanente.

8. Desafios urgentes en materia de uso racional de los humedales que merecen mayor atencion

En la Resolucidn XllIl.4, Responsabilidades, funciones y composicion del Comité Permanente y
clasificacidn de los paises por regiones en el marco de la Convencidn, se pide que el Comité
Permanente, en su primera reunion plenaria después de cada reunién de la Conferencia de las
Partes Contratantes, identifique, con el apoyo de la Secretaria, un conjunto limitado de desafios
urgentes para el uso racional de los humedales, en el marco del Plan Estratégico de Ramsar y el
programa ambiental mas amplio, para que se les preste una mayor atencién en el trienio siguiente.

La Secretaria presentard el documento SC57 Doc.8, Desafios urgentes en materia de uso racional de
los humedales que merecen mayor atencion, para que lo examine el Comité Permanente.

9. Informe del Grupo de trabajo sobre el examen del Plan Estratégico de la Convencidn de
Ramsar

La Presidencia del grupo de trabajo presentara el informe del grupo con arreglo a lo establecido en
la Resolucién XIII.5, Examen del Cuarto Plan Estratégico de la Convencion de Ramsar, y en el
documento SC57 Doc.9.

10. Informe del Grupo de trabajo sobre la eficacia y aprobacidn del mandato del Grupo

La Presidencia del grupo de trabajo presentara el informe sobre los progresos de sus actividades y el
mandato del grupo para que lo examine y apruebe el Comité Permanente (SC57 Doc.10).

11. Informes finales de las Presidencias de los grupos de trabajo suprimidos

En el parrafo 10 de la Resolucion XIIl.3, Gobernanza de la Convencion, se invita a las Presidencias de
los grupos de trabajo suprimidos que figuran en el Anexo 1 de dicha resolucién a presentar al Comité
Permanente el informe final sobre los resultados de su labor, para su publicacidn en el sitio web de
la Convencidn antes de la 572 reunién del Comité Permanente (SC57). En consecuencia, todos los
informes se incluyen en los puntos 11.1 a 11.6:

11.1 Comité de Transicién (SC57 Doc.11.1)

11.2 Grupo de trabajo sobre la movilizacion de recursos (SC57 Doc.11.2)
11.3 Grupo de trabajo sobre la aplicacion de la CECoP (SC57 Doc.11.3)
11.4 Grupo de trabajo de facilitacién (SC57 Doc.11.4)

11.5 Grupo de trabajo sobre la estrategia linglistica (SC57 Doc.11.5)
11.6 Grupo de trabajo sobre cuestiones de personal (SC57 Doc.11.6)
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12. Informe del Equipo Ejecutivo
12.1 Mandato del Equipo Ejecutivo

En su 132 reunidn (COP13, Dubai, 2018), la Conferencia de las Partes Contratantes pidié al Equipo
Ejecutivo en el parrafo 16 de la Resolucion XllIl.4, Responsabilidades, funciones y composicion del
Comité Permanente y clasificacion de los paises por regiones en el marco de la Convencion, que
definiera su mandato con miras a que lo aprobara el Comité Permanente en la reunién SC57.

La Presidencia del Comité Permanente presentard el documento SC57 Doc.12, que contiene el
mandato del Equipo Ejecutivo, para que lo examine y apruebe el Comité Permanente.

13. Examen del reglamento

La Secretaria presentard el documento SC57 Doc.13, Examen del reglamento. Se invita al Comité
Permanente a pedir a la Secretaria — a partir de las aportaciones realizadas en la reunidon SC57 y con
contribuciones adicionales de las Partes interesadas — que prepare un reglamento revisado para la
Conferencia de las Partes y otro reglamento nuevo para el Comité Permanente (que se aplicara
mutatis mutandis a otros érganos subsidiarios) para que sea examinado en la reunién SC58.

14. Examen de todas las resoluciones y decisiones anteriores

En la COP13, la Conferencia de las Partes Contratantes adoptd la Resolucion XlIl.4,
Responsabilidades, funciones y composicion del Comité Permanente y clasificacion de los paises por
regiones en el marco de la Convencion, que en sus parrafos 24 y 25 contiene peticiones concretas
relacionadas con el examen de las resoluciones y decisiones anteriores. La Secretaria presentara el
documento SC57 Doc.14, Examen de todas las resoluciones y decisiones anteriores, para que lo
examine el Comité Permanente.

15. Comunicacion, creacion de capacidad, educacién, concienciacion y participacién (CECoP)

15.1 Establecimiento del Grupo de supervisidn de las actividades de CECoP

(Propuesta para asumir las responsabilidades asignadas en la Resolucién XI1.9, Programa de la
Convencidn de Ramsar sobre CECoP, y, de conformidad con la Decisién SC50-08 dirigida al
Grupo de trabajo sobre la aplicacion de la CECoP, elaborar un nuevo enfoque para apoyar la
aplicacion de las actividades de CECoP: parrafos 25 y 26 de la Resolucion XIII.5, Examen del
Cuarto Plan Estratégico de la Convencion de Ramsar).

La Presidencia del Grupo de supervisidn de las actividades de CECoP pedird que el nuevo grupo
presente a la reunidn SC58 su propuesta para asumir las responsabilidades asignadas en la
Resolucién XI1.9, Programa de la Convencidn de Ramsar sobre comunicacion, fomento de capacidad,
educacion, concienciacion y participacion (CECoP) para 2016-2024 a fin de elaborar un nuevo
enfoque para apoyar la aplicacidn de las actividades de CECoP (SC57 Doc. 15.1)

15.2 Informe de la Secretaria sobre el Dia Mundial de los Humedales
La Secretaria presentara un informe verbal sobre las actividades realizadas para el Dia Mundial de
los Humedales 2019. Presentard ademas los progresos en las medidas para aplicar el parrafo 7 de la

Resolucién XllI.1, Dia Mundial de los Humedales, en el que la Conferencia de las Partes Contratantes
“invita a la Asamblea General de las Naciones Unidas a reconocer el 2 de febrero de cada afio, la
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fecha de la adopcién de la Convencion sobre los Humedales, como el Dia Mundial de los
Humedales”.

15.3 Aplicacién de la Resolucién XIIl.1 sobre el Dia Mundial de los Humedales (solicitud de las
Naciones Unidas)

16. Plan de trabajo de la Secretaria para 2019-2021

La Secretaria General presentara el documento SC57 Doc.16, que contiene el plan de trabajo de la
Secretaria para 2019-2021. Se invita al Comité Permanente a aprobar el Plan integrado de trabajo de
la Secretaria para el afio 2019 y el trienio 2019-2021, en el que se reflejan la estructura y el formato
adoptados en la Decisiéon SC54-10.

17. Mejora de la visibilidad de la Convencidn y de las sinergias con otros acuerdos multilaterales
sobre el medio ambiente e instituciones internacionales

La Secretaria presentara el documento SC57 Doc.17, Mejora de la visibilidad de la Convencion y de
las sinergias con otros acuerdos multilaterales sobre el medio ambiente e instituciones
internacionales. Se invita al Comité Permanente a tomar nota del informe sobre los progresos en la
aplicacion de la Resolucion XIIl.7 sobre sinergias.

17Bis Contribuciones de la Convencién al Congreso Mundial de la Naturaleza 2020 de la UICN
18. Condicién de observador en la Asamblea General de las Naciones Unidas

El Comité Permanente deliberé sobre la cuestion de la condicién de observador en sus 542 y 552
reuniones (SC54, abril de 2018, y SC55, Dubai, octubre de 2018). En la reunion SC55 se adopté la
Decisién SC55-12: “El Comité Permanente encargo a la Secretaria que, con el apoyo de un grupo
informal de Partes Contratantes interesadas, presentara una propuesta estructurada, teniendo en
cuenta las diversas opciones, para que fuer examinada en la reunion SC57.”

Bolivia presentara el informe del grupo informal de Partes Contratantes interesadas. El Comité
Permanente decidird sobre la manera de proceder con arreglo a las recomendaciones del grupo
informal sobre la condicidon de observador.

19. Plan de trabajo de la Convencion de Ramsar sobre la movilizacién de recursos

La Secretaria presentard el documento SC57 Doc.19, Plan de trabajo de la Convencion de Ramsar
sobre la movilizacion de recursos. El plan de trabajo se ha actualizado para reflejar las prioridades
sefialadas en el Anexo 3 de la Resolucion XlIl.2, Cuestiones financieras y presupuestarias. Se invita al
Comité Permanente a examinar el Plan de trabajo de la Convencidn de Ramsar sobre la movilizacion
de recursos.

20. Informe de la Presidencia del Grupo de Examen Cientifico y Técnico, incluido el proyecto de
plan de trabajo para 2019-2021

La Presidencia del Grupo de Examen Cientifico y Técnico presentara el plan de trabajo para 2019-
2021 (SC57 Doc.20 Rev.1) para que el Comité Permanente lo examine y apruebe.
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21. Seguimiento de la COP13 y preparacién de la COP14
21.1 Informe de la Secretaria sobre la COP13

La Secretaria presentara el documento SC57 Doc. 21.1, Informe de la Secretaria sobre la COP13. Se
invita al Comité Permanente a proporcionar a la Secretaria informacién sobre las lecciones
aprendidas de la COP13 y examinar cuando corresponda las sugerencias planteadas en relacién con
la posible mejora de los procesos establecidos por las Partes Contratantes.

21.1Bis Informe verbal de la Secretaria sobre el Premio Ramsar a la Innovacion
21.2 Pais anfitrion de la COP14 y establecimiento del Subgrupo sobre la COP14
Pais anfitrion de la COP14

En la 132 reunidn de la Conferencia de las Partes se sefialé que ningun pais se habia ofrecido a ser el
anfitrién de la 142 reunidn. En consecuencia, la Conferencia amplié el plazo limite para la
presentacion de ofertas hasta un mes antes de la reunidn SC57, es decir, el 24 de mayo de 2019.

La Secretaria presentard una actualizacion sobre las ofertas para ser el pais anfitriéon de la COP14
recibidas dentro del plazo. El Comité Permanente tomara una edicidn sobre el pais anfitrion de la
COP14 en funcion de las ofertas recibidas.

Establecimiento del Subgrupo sobre la COP14

La Presidencia solicitard que se establezca el Subgrupo sobre la COP14 con un representante de cada
una de las seis regiones de Ramsar.

22. Informes Nacionales para la COP14

La Secretaria presentara el documento SC57 Doc.22, Proyecto de modelo de informe nacional para la
COP14. Se invita al Comité Permanente a examinar y aprobar el modelo de informe nacional para la
COP14 para que se pueda finalizar y remitir a las Partes Contratantes lo antes posible después de la
reunién SC57.

23.  Actualizacidn sobre el estado de los sitios incluidos en la Lista de Humedales de Importancia
Internacional

La Secretaria presentard el documento SC57 Doc.23 Rev.1, Actualizacion sobre el estado de los sitios
incluidos en la Lista de Humedales de Importancia Internacional. Se invita al Comité Permanente a
brindar asesoramiento sobre las actividades que realizaran los representantes regionales del Comité
Permanente y las Partes Contratantes directamente interesadas.

24. Misiones Ramsar de Asesoramiento: Orientaciones operativas

La Secretaria presentard el documento SC57 Doc.24, Misiones Ramsar de Asesoramiento:
Orientaciones operativas. Se invita al Comité Permanente a aprobar las orientaciones orientativas
para las Misiones Ramsar de Asesoramiento y a encargar a la Secretaria que publique las
orientaciones operativas en el sitio web de la Convencidn para que se utilicen al preparar futuras
Misiones Ramsar de Asesoramiento.
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25. Informe de la Secretaria sobre las iniciativas regionales de Ramsar en 2018 y 2019 y
establecimiento del Grupo de trabajo sobre las iniciativas regionales de Ramsar.

La Secretaria presentara el documento SC57 Doc.25, Actualizacion sobre las iniciativas regionales de
Ramsar para 2019.

El Comité Permanente tomara decisiones sobre la asignacion de fondos de la partida presupuestaria
D (Apoyo a las iniciativas regionales de Ramsar) del presupuesto basico de Ramsar para 2019
(Resolucion XI11.2) a fin de aportar financiacién inicial a las iniciativas regionales recién establecidas
para que puedan realizar sus actividades en 2019. Ademas, el Comité Permanente examinara el
Grupo de trabajo sobre las iniciativas regionales de Ramsar y la asignacion de fondos con arreglo al
parrafo 9 de la Resolucion XIIL9, Iniciativas regionales de Ramsar para 2019-2021, y la Decisidn
SC56-07 del Comité Permanente.

26. Acreditacion de Ciudad de Humedal: Orientaciones para el trienio 2019-2021

La Secretaria presentard el documento SC57 Doc.26, Acreditacion de Ciudad de Humedal:
Orientaciones para el trienio 2019-2021. Se invita al Comité Permanente a formular orientaciones
sobre el proceso de acreditacién durante el trienio 2019-2021, entre otras cosas sobre la
composicion del Comité Asesor Independiente (CAl), el papel de la Secretaria y el procedimiento y
calendario para el trienio 2019-2021, y a plantearse solicitar al CAl que revise el proceso.

27. 582 reunion del Comité Permanente

27.1 Repercusiones de las reuniones conjuntas del Comité Permanente y el Grupo de
Examen Cientifico y Técnico

La Secretaria presentara el documento SC57 Doc.27, Repercusiones de las reuniones conjuntas del
Comité Permanente y el Grupo de Examen Cientifico y Técnico. Se invita al Comité Permanente a
tomar nota del examen proporcionado sobre las opciones y repercusiones de celebrar reuniones
conjuntas del Comité Permanente y el Grupo de Examen Cientifico y Técnico y también a examinar
los escenarios propuestos y orientar a la Secretaria sobre como proceder con la organizacion e las
reuniones STRP23 y SC58.

27.2 Fechas de la 582 reunion

La Secretaria tomara nota de las fechas para la reunién SC58, que se celebrara en 2020, para que las
apruebe el Comité Permanente.

28. Adopcion del informe de la reunién
Las actas de la reunidn se presentaran para que las apruebe la Presidencia del Comité Permanente.
29. Otros asuntos

30. Observaciones de clausura
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