CONVENCION SOBRE LOS HUMEDALES (Ramsar, Iran, 1971)
51° Reunién del Comité Permanente
Gland, Suiza, 23 a 27 de noviembre de 2015

SC51-INF.DOC.02

Documentos informativos para el Grupo de trabajo sobre la UICN, el Comité
Permanente y el Secretario General

Accidn solicitada:

Se invita al “Grupo de trabajo sobre la sede” a tomar en consideracion estos documentosy a
presentar un informe a la 512 reuniéon del Comité Permanente y a las sucesivas reuniones del
Comité Permanente que se celebren durante el trienio actual.

1. Durante la 122 reunidn de la Conferencia de las Partes en la Convencién de Ramsar (COP12),
mediante la Resolucién XI1.4, las Partes solicitaron al Comité Permanente que prestara una
atencion especial a las decisiones adoptadas por la COP12 para mejorar los instrumentos
actuales de gestion entre la UICN, el Comité Permanente y la Secretaria General con el fin de
facilitar que la Secretaria sirva de forma eficaz a las Partes Contratantes en sus actividades y
en la aplicacion de la Convencidon mediante normas y procedimientos claros, eficaces y
comprensibles.

2. Dichas acciones suponen el seguimiento de la decisién adoptada por la 482 reunién del
Comité Permanente (SC48) para “iniciar un procedimiento dirigido por el Grupo de Trabajo
Administrativo con el fin de examinar los acuerdos, las politicas, las directrices y otros
mecanismos que regulan las relaciones entre el Comité Permanente, el Equipo Ejecutivo, la
Presidencia del Comité Permanente, el Secretario General y la UICN, y el reparto de
responsabilidades de los mismos en relacion con la gestion de la Secretaria, incluida la gestion
del personal.

3. La 502 reunién del Comité Permanente inicid dicho proceso mediante la creacidn de un grupo
de trabajo para estas cuestiones que debia presentar un informe sobre la marcha de sus
trabajos a la 512 reunién del Comité Permanente y a las sucesivas reuniones del Comité
Permanente celebradas durante el trienio actual.

4. Las siguientes Partes Contratantes se ofrecieron voluntariamente a formar parte del grupo
para mejorar los instrumentos de gestion existentes entre la UICN, el Comité Permanente y la
Secretaria General: Estados Unidos de América, Kenya, Rumania, Senegal, Suiza y el Uruguay.

5. La Secretaria propone designar a este grupo el nombre de "Grupo de trabajo sobre la sede" a
fin de facilitar su reconocimiento e independencia de los demas grupos de trabajo, teniendo
en cuenta que su trabajo estd relacionado con la mejora de la situacidn en la sede.

6. La Secretaria ha recopilado algunos documentos clave para que sean utilizados y tomados en
consideracion por el Grupo de trabajo sobre la sede. Dichos documentos estan relacionados
con la organizacién de las relaciones entre la Convencién de Ramsar, la Oficina de Ramsar, la
UICN, el Gobierno federal de Suiza, la Secretaria y el Comité Permanente. Los documentos



principales que regulan dichas relaciones se adjuntan en los anexos siguientes:

e  Anexo 1-Transcripcién del “Memorando de Entendimiento sobre las instalaciones de la
sede entre la UICN y la Convencién de Ramsar” (del 7 de noviembre de 1991)

e  Anexo 2 —Transcripcion de la “Delegacion de Autoridad al Secretario General de la
Convencion Relativa a los Humedales de Importancia Internacional Especialmente como

Habitat de Aves Acuaticas” (Ramsar) (del 29 de enero de 1993)

e Anexo 3 —Transcripcion de la “Carta de Acuerdo para la prestacion de servicios entre la
UICN y la Convencién de Ramsar” (del 15 de mayo de 2009)
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Anexo 1

Transcripcion del “Memorando de Entendimiento sobre las instalaciones de la sede entre
la UICN y la Convencion de Ramsar” (del 7 de noviembre de 1991)

MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO SOBRE LAS INSTALACIONES DE LA SEDE

entre el Director General de la UICN y el
Presidente del Comité Permanente
de la Convencidén de Ramsar

. Antecedentes

1. EI Articulo 8 de la Convencién de Ramsar establece que la
UICN desempefiard las funciones de la oficina permanente en
virtud de la Convenciodn hasta el momento en que otra
organizacién, o un gobierno, sea designado por una mayoria
de dos tercios de las Partes Contratantes.

2. El representante de la UICN en la Conferencia de
Plenipotenciarios, que aprob6é la Convencidon en Ramsar (lran)
en 1971, declar6é formalmente que estaba autorizado para
aceptar en nombre de la UICN las funciones de la oficina
especificadas en el texto definitivo de la Convencion. Esta
declaracion fue registrada como punto num. 17 en el Acta
Final de la Conferencia.

3. La Tercera Reunidén de las Partes Contratantes en la
Convencion, celebrada en Regina en 1987, pidié a la UICN que
constituyera una unidad independiente para realizar las
funciones de la oficina bajo la supervision del Comité
Permanente de Ramsar. Esto fue acordado en nombre de la UICN
por el Director General de la UICN y posteriormente aprobado
por el Consejo de la UICN.

4. EI Gobierno Federal de Suiza, el gobierno del cantén de Vaud
y el gobierno del municipio de Gland proporcionan a la UICN
fondos y la utilizaciéon de una parcela de terreno para la
construcciéon de un nuevo edificio para la sede. Los
funcionarios suizos han indicado en varias ocasiones,
particularmente en la 172 Sesion de la Asamblea General de
la UICN, celebrada en 1988 en Costa Rica, que las nuevas
instalaciones de la sede de la UICN estan destinadas a ser
utilizadas por la UICN y la Oficina de Ramsar.

5. Las necesidades de la Oficina de Ramsar en el nuevo edificio
de la sede han sido establecidas por el Secretario General
de la Oficina en consulta con el Director General de la UICN.
Han sido avaladas por el Comité Permanente de la Convencién,
que recomendd la preparacidon de un acuerdo de cooperacion
para dar efecto a esos arreglos.
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6. Se han preparado los siguientes puntos de acuerdo en virtud
de dicha recomendacion.

8. La Oficina de Ramsar tratara de utilizar todo lo posible las
instalaciones de conferencias que se encuentran en el
edificio de la sede y, a esos efectos, el Secretario General
de la Oficina de Ramsar informara al oficial responsable de
las instalaciones de la sede en la UICN de cualquier reunién
que la Oficina desee organizar en el edificio de la sede
fuera de la Sala de Reuniones de Ramsar.

9. EI personal de la Oficina de Ramsar utilizara las
instalaciones de estacionamiento del edificio de la sede en
las mismas condiciones que el resto de la plantilla de la
UICN y, si se cobra una tasa por el uso de dichas
instalaciones, incurrira en los mismos costos.

10. Todo cambio en las necesidades de la Oficina de Ramsar
relativo a la utilizacién del espacio de oficinas u otras
instalaciones en el edificio de la sede y toda cuestidn no
especificamente contemplada en el presente Memorando de
Entendimiento seran objeto de consultas entre el Director
General de la UICN y el Secretario General de la Oficina de
Ramsar .

11. La UICN procurara satisfacer cualquier peticion de espacio
de oficinas adicional en el edificio realizada por Ramsar.
Dicha peticidn se considerara teniendo en cuenta las
necesidades de la UICN y sera determinada por el Director
General de la UICN sobre la base de una asignhacion
equitativa de las instalaciones entre la UICN y Ramsar. Toda
asignacion de espacio de oficinas adicional para Ramsar se
realizara facilitando a Ramsar oficinas contiguas al area
original de Ramsar en el edificio.

12. EI Director General de la UICN y el Presidente del Comité
Permanente de Ramsar podran realizar modificaciones en el
presente Memorando de Entendimiento a consecuencia de sus
consultas de comun acuerdo y bajo reserva de la aprobacion
del Comité Permanente de Ramsar.

13. Toda controversia o dificultad que resulte de la aplicaciodn
del presente Memorando de Entendimiento se resolvera
mediante consultas entre el Director General de la UICN y el
Secretario General de la Oficina de Ramsar, actuando bajo la
autoridad del Comité Permanente de Ramsar.

Plano adjunto
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Por la UICN

Martin W. Holdgate

Director General

Por el Comité Permanente de la Convenciéon de Ramsar

John Turner

Presidente

DN/el/26.9.91
AGREEM/1017M
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Anexo 2

Transcripcion de la “Delegacion de Autoridad del Secretario General de la Convencidn
relativa a los Humedales de Importancia Internacional Especialmente como Habitat de
Aves Acuaticas” (Ramsar) (del 29 de enero de 1993)

DELEGACION DE AUTORIDAD
AL SECRETARIO GENERAL
CONVENCION RELATIVA A LOS HUMEDALES DE IMPORTANCIA INTERNACIONAL
ESPECIALMENTE COMO HABITAT DE AVES ACUATICAS(RAMSAR)

INTRODUCCION

A) EI Articulo 8.1 de la Convencién de Ramsar establece que la UICN
desempefiara las funciones de la oficina permanente en virtud de la Convencién
hasta el momento en que otra organizacién, o un gobierno, sea designado por
una mayoria de dos tercios de todas las Partes Contratantes.

Esto fue aceptado por la UICN en la Conferencia de Plenipotenciarios de
Ramsar en 1971.

B) En 1987, por decision de la Tercera Reunion de la Conferencia de las
Partes Contratantes en [la Convencién, se establecié l1a Oficina como una
unidad integrada dentro de la UICN, dirigida por un Secretario General
administrativamente responsable ante el Director General de la UICN, que a su
vez era responsable de la administracién financiera y del personal ante la
Conferencia de Ulas Partes. La Conferencia también establecié un Comité
Permanente de las Partes Contratantes habilitado, entre otras cosas, para
supervisar el programa, la politica y el presupuesto de la Oficina.

Este cambio, en virtud del cual se pidié a la UICN que proporcionara una
Oficina integrada en vez de realizar ella misma las funciones de la oficina
permanente, fue aceptado por la UICN en una carta del Director General de la
UICN al Comité Permanente de Ramsar en junio de 1987.

(03} En 1990, por decision de la Cuarta Reunién de la Conferencia de las
Partes Contratantes, la Oficina se transform6 en una unidad independiente
ubicada conjuntamente con la sede de la UICN. Se confirié al Secretario
General la responsabilidad exclusiva de administrar 1los fondos de la
Convencion y de todos los asuntos administrativos que no necesitaran el
ejercicio de la personalidad juridica. En los asuntos que requieren dicho
ejercicio, la responsabilidad formal recae sobre el Director General de la
UICN. Ademas, se amplio el mandato del Comité Permanente para incluir la
supervision de las cuestiones de personal.

El Director General de la UICN, que participdé en la discusiéon sobre dichos
cambios, indicé a la Conferencia que estaba de acuerdo con las condiciones de
las decisiones.

D) La evolucion de la Convencion a lo largo de los afios, con el incremento
del numero de paises miembros en todo el mundo y la ampliacién del programa
de conservaciéon, ha Illevado al Comité Permanente a intentar ampliar Ila
autoridad y flexibilidad del Secretario General en la aplicacion del programa
de la Convencion.

BE) En consonancia con la decisidon de la Conferencia de las Partes y con el
deseo de garantizar un manejo efectivo y eficiente de los asuntos de la
Convencion, el Director General de la UICN realiza las siguientes
delegaciones de autoridad al Secretario General:

-/ .
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1) ASUNTOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTARIOS

A) Antecedentes

La Resoluciéon sobre asuntos Ffinancieros y presupuestarios (anexo del
documento C.4.13 Rev.) de la Cuarta Reunidén de la Conferencia de las Partes
Contratantes encarga al Secretario General que administre los fondos de la
Convencidon de conformidad con un determinado mandato relacionado con la
administracion financiera. La Resolucién sobre asuntos de la Secretaria
(anexo del documento C.4.15 Rev.) establece que el presupuesto de la
Convencion, aprobado por la Conferencia de las Partes Contratantes, sera
administrado por el Secretario General y que el desembolso presupuestario se
realizara de conformidad con las disposiciones e instrucciones
presupuestarias dadas por la Conferencia o por el Comité Permanente. La
Resoluciéon sobre el Comité Permanente (@anexo del documento C.4.14 Rev.)
faculta al Comité Permanente para supervisar, en representacion de la
Conferencia, la ejecucidén del presupuesto de la Oficina. A peticion de la
Conferencia y con el acuerdo del Comité Permanente, el Director General de la
UICN ha abierto una cuenta bancaria independiente para Ramsar.

B) Delegacioén

Por la presente, se delega al Secretario General la autoridad del Director
General de la UICN para recibir y desembolsar fondos de la Convencién, por
ejemplo, para el pago de los sueldos y las prestaciones del personal de la
Oficina; la compra y alquiler de suministros, materiales y equipo; la
autoridad para suscribir contratos; y ocuparse en general de la
administracion financiera de los fondos de la Convencidon mediante una cuenta
bancaria independiente para Ramsar. El Secretario General, con la aprobacién
del Comité Permanente, podra comprar servicios a la UICN para prestar apoyo a
la administracién financiera.

c) Limitaciones

1) Dado que el ejercicio de esta autoridad repercute sobre la integridad
fiscal e institucional de la UICN, el Director General se reserva el derecho
de imponer limitaciones sobre la delegacién de autoridad mencionada, previo
acuerdo del Comité Permanente, o de solicitar al Comité Permanente que este o
un organismo externo realicen un examen de las practicas financieras de la
Oficina.

2) Nada de lo dispuesto en la presente delegaciéon eximird al Secretario
General de la obligacién de establecer una auditoria anual de las cuentas de
la Convencion para las Partes Contratantes, de la cual se facilitaran copias
al Director General de la UICN.
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(1)) GESTION DEL PERSONAL
A) Antecedentes

La Resolucién sobre asuntos de la Secretaria (anexo del documento C.4.15 Rev.)
de la Cuarta Reunidén de la Conferencia de las Partes Contratantes indica que la
Oficina de la Convencidén estara integrada por el Secretario General, nombrado
por el Director General de la UICN en consulta con el Comité Permanente y a
partir de una propuesta realizada por dicho comité, y otros miembros del
personal nombrados por el Director General de la UICN en consulta con el
Secretario General y a partir de una propuesta realizada por este. Dicha
Resoluci6én también establece que la escala de sueldos de la UICN y las
disposiciones de la UICN relativas al personal se aplicaran al personal de la
Oficina, con sujecion a la aprobacion del Comité Permanente. La Resoluciodn
sobre el Comité Permanente (anexo del documento C.4.14 Rev.) faculta al Comité
Permanente para supervisar, en representacion de la Conferencia, las cuestiones
de personal de la Oficina.

B) Delegacion

Por la presente, se delega al Secretario General la autoridad del Director
General de la UICN para seleccionar, contratar o despedir a personal de la
Oficina y asignar niveles salariales, tareas y descripciones de funciones,
establecer pautas de desempefio, evaluar el desempefio y conceder premios a los
empleados, de conformidad con las disposiciones de la UICN sobre el personal.

Todos los puestos del personal de la Oficina, con la excepcion del puesto del
Secretario General, seran clasificados por el Secretario General tras consultar
al Director General con arreglo a las normas de clasificacion de la UICN a fin
de garantizar que los puestos similares en ambos organismos reciban el mismo
nivel de remuneracién y que no se obstaculice la transferencia de personal
entre la UICN y la Oficina.

Para potenciar la cooperacion, se invitara al Secretario General a designar a
un miembro del personal para que sea miembro ex officio del Comité de Enlace
del Personal de la UICN (Staff Liaison Committee, en inglés), el Secretario
General participara ex officio en los Comités de Gestidn pertinentes de la UICN
y se invita a toda la plantilla de la oficina a las reuniones de personal de la
UICN. Por ualtimo, ElI Secretario General, con 1la aprobacién del Comité
Permanente, podra comprar servicios a la UICN para prestar apoyo a la
administracion del personal.

C) Limitaciones

1) La presente delegacion no se aplica a la seleccidon o al cese del Secretario
General ni al establecimiento de un grado o una escala salarial para este, a
sus tareas o la descripcion de sus funciones, a la evaluacidon de su desempefio
ni premios para él como miembro de la plantilla, para lo cual sera necesario el
acuerdo del Comité Permanente. Ademas, el Comité Permanente podra solicitar al
Director General de la UICN que suspenda algunas dotaciones de la UICN para el
personal de la Oficina habida cuenta de las finanzas de la Convenciodn.

2) Dado que el ejercicio de esta autoridad repercute sobre la integridad
institucional de la UICN y sobre cuestiones de equidad para el personal
contratado por la UICN, el Director General se reserva el derecho de imponer
limitaciones sobre la delegacion de autoridad mencionada, previo acuerdo del
Comité Permanente.
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111) GESTION DE LAS INSTALACIONES
A) Antecedentes

La Resolucidon sobre asuntos de la Secretaria (anexo del documento C.4.15
Rev.) de la Cuarta Reunidon de la Conferencia de las Partes Contratantes
establece que la Oficina de la Convencidon estara ubicada conjuntamente con
la sede de la UICN como una unidad independiente financiada con cargo al
presupuesto de la Convenciéon. En 1988 el Gobierno Federal de Suiza, el
gobierno del canton de Vaud y el gobierno del municipio de Gland facilitaron
a la UICN fondos y la utilizacion de una parcela de terreno para la
construccion de un nuevo edificio para la sede. Los funcionarios suizos
indicaron en numerosas ocasiones que las instalaciones estaban destinadas a
ser utilizadas por la UICN y la Oficina de Ramsar.

El 6 de noviembre de 1991 el Director General de la UICN y el Presidente del
Comité Permanente de Ramsar firmaron un Memorando de Entendimiento sobre las
instalaciones de la sede que preveia la asignacién de espacio en el nuevo
edificio para la Oficina de Ramsar, una sefializacion adecuada en el edificio
y en su recinto para reflejar el hecho de que esas instalaciones también
albergaban la Oficina, y el reembolso por parte de Ramsar de una justa
proporcion de los costos de mantenimiento, calefaccion, iluminaciéon vy
ventilacién asi como la posibilidad de contratar otros costos y servicios
acordados. Se preveia también la celebracién de consultas entre el Director
General de la UICN y el Secretario General de la Oficina de Ramsar en caso
de originarse algin conflicto o en el caso de que Ramsar solicitase espacio
adicional en el edificio.

B) Delegacion

Por la presente se delega al Secretario General la autoridad del Director
General de la UICN para gestionar las instalaciones en el espacio asignado a
la Oficina de la Convencidn dentro del edificio de la sede de la UICN. Dicha
autoridad incluird la disposiciéon de las oficinas y del equipo asi como la
ubicacién de los miembros de la plantilla. El Secretario General, con la
aprobacion del Comité Permanente, podra contratar servicios para las
instalaciones con la UICN. El Secretario General se pondra de acuerdo con el
Director General sobre asuntos tales como el mantenimiento, el mobiliario, la
decoracion, 1la utilizacién de los espacios comunes u otras cuestiones
relativas al edificio de la sede cuando sea necesario un enfoque uniforme.

C) Limitaciones

1) EIl Secretario General no estéd autorizado a eximir al edificio de la sede
de la UICN de la reglamentaciéon impuesta por la ley suiza por razones de
salud, seguridad o acceso para las personas con discapacidad ni a restringir
la aplicacion de dicha reglamentacion.

2) Dado que el ejercicio de esta autoridad repercute sobre la reputacién
institucional de la UICN, el Director General se reserva el derecho de
informar al Comité Permanente de todo uso del espacio que se considere
inadecuado o incompatible con la utilizaciéon general del espacio en las
instalaciones y podra imponer limitaciones a la delegacién de autoridad
mencionada, previo acuerdo del Comité Permanente. Las solicitudes para
reducir o ampliar el espacio utilizado por la Oficina ya sea dentro o fuera
de las instalaciones seran objeto de un acuerdo por escrito entre el
Director General de la UICN y el Comité Permanente.
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INTERPRETACION

En caso de diferencias de interpretacion de los requisitos administrativos en el
marco de la Convencién o de las delegaciones de autoridad mencionadas, dichas
diferencias seran en primer lugar objeto de consultas entre el Director General
y el Secretario General, o bien, si necesitan atencion politica, de consultas
realizadas por escrito entre el Director General y el Presidente del Comité
Permanente. En caso de que las diferencias no se puedan resolver a dichos
niveles, se remitiran a los 6rganos de gobierno de la UICN y Ramsar.

Director General de la UICN Fecha

Expresan su consentimiento

Presidente del Comité Permanente Fecha

IUCNDEL- mw/1017R-A
28.1.93
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DELEGACION DE AUTORIDAD DEL DIRECTOR GENERAL DE LA UICN AL
SECRETARIO GENERAL DE LA CONVENCION DE RAMSAR

NOTA ADICIONAL

En la presente nota se recogen algunas cuestiones planteadas en las discusiones
sobre el documento oficial de la Delegacién de Autoridad que parece mas
apropiado tratar en un memorando independiente.

Responsabilidad juridica y financiera

La UICN, en calidad de persona juridica a la que esta vinculada la Oficina de
Ramsar, es inevitablemente responsable en ultimo término de las acciones
realizadas por el Secretario General en el ejercicio de la autoridad delegada en
él.

Se acuerda que, por su propio interés y a fin de reducir al minimo el riesgo
para la UICN, el Secretario General hara lo siguiente:

a) velar por que 1la Oficina lleve una contabilidad adecuada vy
actualizada a fin de dar a conocer cualquier exceso de gastos
respecto de los ingresos sin demora y antes de que sea dificil de
corregir. Los procedimientos internos de contabilidad que se
utilicen seran acordados entre el Secretario General y el Director
de Finanzas de la UICN y se presentaran los estados financieros de
la Oficina al Comité Permanente dos veces al afio (a mediados y a
finales del afio), con copia al Director General de la UICN;

b) avisar con antelacién a la UICN de la probable rescision de
cualquier contrato que pueda conllevar wuna responsabilidad
financiera o juridica, como los contratos del personal;

c) velar por que los posibles riesgos de responsabilidad financiera o
juridica estén cubiertos por un seguro en la mayor medida posible y
por que el Director General de la UICN sea informado de la
naturaleza y el alcance de dicha cobertura. En particular, el
Secretario General velara por que todo el personal de la Oficina
esté cubierto contra reclamaciones por supuesta negligencia
profesional.

En caso de que el Secretario General decida pagar los sueldos del personal por
algun otro conducto que no sea la UICN, las disposiciones se trataran con el
Director General, que debera estar convencido de que se prevén adecuadamente la
deduccion de los impuestos y otros cargos asi como los pagos a un fondo que se
pueda utilizar para compensar a los empleados que adquieran el derecho a una
prestacion por desempleo.

Gestion del personal

Los costos de los sueldos de todo el personal de la Oficina de Ramsar y las
prestaciones conexas se sufragaran con cargo al presupuesto de la Convencidn. Con
el presupuesto de Ramsar también se sufragaran los costos de las indemnizaciones
por despido, la repatriacion, la prestacion por desempleo y otros costos
relativos al personal de la Oficina cuyos contratos sean rescindidos por decisioén
del Secretario General. En el caso de miembros del personal que hayan trabajado
en la Oficina y en la UICN, las indemnizaciones por despido se compartiran de
conformidad con el acuerdo de reparticion de los costos entre el Director General
y el Presidente del Comité Permanente con fecha de 27 de febrero de 1992.
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Se acuerda que no se podra exigir a la UICN que contrate directamente a miembros
del personal contratados por el Secretario General que ya no sean necesarios para
la Oficina de Ramsar a no ser que la UICN tenga un puesto vacante apropiado.

Cooperacion y presentaciéon de informes

El Director General y el Secretario General informaran anualmente al Comité
Permanente sobre la cooperacidon entre ambos. Los informes seran todo lo breves y
oficiosos que sea posible: el objetivo es minimizar el tiempo dedicado por el
Comité Permanente a esos detalles administrativos.

mwh/Ramsar/rev. 29.1.93

SC51-Inf.Doc.02 12



Anexo 3

Transcripcion de la “Carta de Acuerdo para la prestacion de servicios entre la UICN y la
Convencion de Ramsar” (del 15 de mayo de 2009)

Nota: Se adjuntaron a la version original firmada de la presente Carta de Acuerdo una copia del
Acuerdo de 1993 y de la Nota Adicional que figuran en el Anexo 2.

CARTA DE ACUERDO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
(a la que se referira en lo sucesivo como el “Acuerdo de Servicios™)

entre

De una parte, la UICN, Unién Internacional para la Conservacion de la Naturaleza (a la que se referira en lo
sucesivo como "la UICN™),
representada por el Director General de la UICN (en lo sucesivo "el DG-UICN"),
con sede en Rue Mauverney, 28, 1196 Gland, Suiza,

y

De la otra parte, la Convencion relativa a los Humedales de Importancia Internacional (Ramsar, Iran 1971) (a la
que se referird en lo sucesivo como "la Convencion de Ramsar” o “Ramsar”), representada por el Presidente del
Comité Permanente de Ramsar (en lo sucesivo "Presidente-Ramsar"),
con sede en Rue Mauverney 28, 1196 Gland, Suiza,

A quienes se referird en lo sucesivo de forma individual y colectiva como "Parte” y "Partes" respectivamente.
PREAMBULO

Recordando que conforme a lo previsto por el Art. 8 (1) de la Convencion de Ramsar,"[I]Ja Unién Internacional
para la Conservacion de la Naturaleza y de los Recursos Naturales desempefiara las funciones de la Oficina
permanente en virtud de la presente Convencién, hasta el momento que otra organizacion, o un gobierno, sea
designado por una mayoria de los dos tercios de todas las Partes Contratantes".

Recordando la Resolucién X.5 aprobada en la 102 Reunidn de la Conferencia de las Partes en la Convencién de
Ramsar celebrada en Changwon, Republica de Corea, del 28 de octubre al 4 de noviembre de 2008, en la que,
inter alia:
e SE CONFIRMO que la Convencion de Ramsar es un tratado internacional depositado ante las
Naciones Unidas y que las actividades decididas por la Conferencia de las Partes para la aplicacion
de la Convencidn son actividades realizadas en ejercicio de la autoridad juridica correspondiente a
un tratado internacional y sus Partes Contratantes; y
e SE EXHORTO al Secretario General de la Convencion, a la Directora General de la UICN y al
Gobierno de Suiza a que siguieran colaborando para resolver los problemas sefialados en el
documento SC DOC 37-2 y en otros documentos conexos y cualesquiera otros impedimentos que
la Secretaria enfrentara en el desempefio de sus funciones;

Recordando que, hasta la fecha, los servicios facilitados por la UICN a la Secretaria de Ramsar relativos a la
gestion de asuntos financieros y presupuestarios, gestion de personal y gestién de instalaciones fueron
prestados en el marco de los documentos siguientes:
e el Acuerdo de Servicios entre la UICN y la Convencidn de Ramsar de fecha 4 de marzo de 2005;
e el Memorando de Entendimiento sobre las instalaciones de la sede entre el DG-UICN y el
Presidente-Ramsar de fecha 7 de noviembre de 1991; y
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e la Delegacion de Autoridad por el DG-UICN al SG-Ramsar de fecha 29 de enero de 1993 y la
Nota Adicional adjunta a la misma, también de fecha 29 de enero de 1993, teniendo en cuenta que
cada uno de los citados documentos fue acordado entre el DG-UICN y el Presidente-Ramsar y
firmado por ellos y que en lo sucesivo se referird a dichos documentos respectivamente como la
"Delegacion de Autoridad de 1993" y la "Nota Adicional de 1993".

Reconociendo que, de acuerdo con las Resoluciones correspondientes adoptadas por la Conferencia de las
Partes en Ramsar, y especialmente la Resolucion C.4.15 de 1990 y la Delegacion de Autoridad, el SG-Ramsar
es responsable de la administracion de los fondos de la Convencidn y de todos los demas asuntos salvo aquellos
que requieran el ejercicio de personalidad juridica y que se entiendan sean responsabilidad del DG-UICN.

Tomando nota (a) de la carta de fecha 8 de febrero de 2008 mediante la cual el SG-Ramsar notificé al DG-
UICN de la anulacion del Acuerdo de Servicios formalizado con fecha 4 de marzo de 2005 entre la UICN y la
Convencién de Ramsar y de la necesidad de perfeccionar un nuevo acuerdo de servicios dentro del marco de los
documentos antes citados y demas documentos pertinentes; y (b) de la carta de 7 de febrero de 2009 firmada por
las Partes por la que se prorrogaba la vigencia del citado Acuerdo de Servicios hasta el 6 de marzo de 2009
inclusive.

Tomando nota de la decision SC37-41 del Comité Permanente de Ramsar en la que se aprobd que “se pudiera
dedicar hasta un maximo del 13 % del gasto en el presupuesto central de cada afio a cargos por servicios de
administracién, recursos humanos, tecnologia de la informacion y financieros”. Tomando nota, ademas, de que
la decisién SC37-41 solo es vinculante para Ramsar y no da lugar a obligacién contractual alguna por parte de la
UICN.

Por lo tanto, la UICN acuerda prestar a la Secretaria de Ramsar los servicios contables y financieros, de
tecnologias de la informacidn, gestidn de instalaciones y de personal (a los que se referira en lo sucesivo como
los "Servicios") en contraprestacion del pago de los importes que se detallan en los Apartados A a D del
presente Acuerdo de Servicios.

La Secretaria de Ramsar acuerda cumplir todas las politicas y los procedimientos de la UICN relativos a los
asuntos previstos por el presente Acuerdo de Servicios, tal y como estan establecidos actualmente. La UICN
informara a Ramsar, y cuando fuese procedente consultard a Ramsar, en caso de que en una fecha futura fuesen
modificados o desarrollados las politicas y los procedimientos relativos a los asuntos previstos por el presente
Acuerdo de Servicios. Ramsar aceptara dichas modificaciones y alternativas siempre que las mismas no resulten
materialmente inconsistentes con las Resoluciones vigentes de la Conferencia de las Partes en Ramsar y las
decisiones del Comité Permanente de Ramsar. Cuando sea modificada una politica de la UICN de manera
materialmente incoherente con las Resoluciones y decisiones vigentes, el SG-Ramsar tendra la obligacién de
informar de dicha incoherencia a la UICN. EI SG-Ramsar es responsable de velar por que toda decision
adoptada por el Comité Permanente o por la Conferencia de las Partes respecto de los asuntos previstos por el
presente Acuerdo de Servicios sea coherente con las politicas y los procedimientos de la UICN. Cuando sea
adoptada una decision que sea materialmente incoherente con las politicas y los procedimientos de la UICN, el
SG-Ramsar tendra la obligacion de informar de dicha incoherencia a la UICN. Tanto la Secretaria como la
UICN cumplirén en todo momento las leyes y normativas suizas que sean de aplicacion.

A. CONTABILIDAD Y ASUNTOS FINANCIEROS
1. Servicios contables y financieros

La UICN haré lo siguiente:

a. Proporcionar y llevar un libro mayor de contabilidad independiente en el que se contabilicen las
transacciones correspondientes a Ramsar de forma separada a las de la UICN.

b. Tramitar todas las peticiones de pago, debidamente codificadas y justificadas, preparadas por
Ramsar, con sujecion a la liquidez disponible.

c. Registrar todos los asientos necesarios del libro diario en el libro mayor de Ramsar, conforme a las
politicas y procedimientos aplicables.

d. Procurar que todos los intereses acumulados en las cuentas bancarias de Ramsar sean abonados a
Ramsar.

e. Preparar la reconciliacion de la cuenta corriente entre el libro mayor de Ramsar y el libro mayor de
la UICN.
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Preparar las reconciliaciones mensuales de las cuentas bancarias de Ramsar y revisarlas conforme
a las politicas y procedimientos aplicables.

Entregar informes mensuales al SG-Ramsar sobre Centros de Costos y Proyectos;

Conceder anticipos para viajes, tramitar peticiones de reembolso de gastos de viaje y, en
colaboracién con Ramsar, reclamar los anticipos para viajes no justificados debidamente conforme
a las politicas y procedimientos vigentes en cada momento;

Llevar un Registro de activos fijos, calcular los cargos por amortizacion anual y procesar dichos
cargos a traveés del registro contable de Ramsar.

Mantener un archivo de todos los documentos contables de Ramsar y facilitar dichos documentos
al personal autorizado de Ramsar cuando fuese necesario;

Conceder tarjetas de crédito corporativas al personal de Ramsar que tuviesen derecho a ellas
conforme a las politicas y procedimientos aplicables.

Ramsar hara lo siguiente:

0.

Procurar que el Oficial de Finanzas y demas personal correspondiente de la Secretaria de Ramsar
trabajen en la ejecucion del presente Acuerdo de Servicios y mantengan contacto permanente con
el Director de Finanzas de la UICN y personal pertinente respecto de todos los asuntos
relacionados con la contabilidad y gestidn financiera;

Preparar las peticiones de pago y los asientos contables en el formato indicado por la UICN y
conforme a las politicas y procedimientos aplicables. Se cumplira el proceso pertinente de
aprobacion y autorizacion antes de su envio a la UICN para ser tramitados. La UICN solo aprobara
las peticiones de pago Yy los asientos contables que estén codificados correctamente por Ramsar.
Facilitar todos los documentos financieros y contables (tales como los extractos bancarios, facturas
y justificantes de ingreso) a la UICN, una vez recibidos y/o aprobados.

Codificar las notificaciones de bancos para ser tramitadas por la UICN.

2. Tareas de planificacion presupuestaria y financiera

La UICN hard lo siguiente:

a.

b.

Revisar los presupuestos anuales, asi como los estados mensuales de ingresos y gastos, con el fin
de garantizar la viabilidad financiera permanente de Ramsar.

Preparar el estado mensual de ingresos y gastos relativo al presupuesto basico, en el formato
acordado y de forma oportuna, y presentar dicho estado mensual al SG-Ramsar.

Ramsar hara lo siguiente:

a.

Entregar los presupuestos anuales a la UICN de forma oportuna.

3. Servicios de Tesoreria y de Liquidez

La UICN hara lo siguiente:

a.

00 o

Dar instrucciones a su Director Financiero para que sea la segunda firma autorizada en las cuentas
bancarias de Ramsar y ejerza la diligencia debida en la operacion de dichas cuentas, conforme a las
politicas y directrices aplicables;

Prestar servicios de pagos en efectivo a Ramsar;

Proporcionar a Ramsar los extractos bancarios cuando se les soliciten;

Estar en contacto con el banco designado en representacion de Ramsar;

Administrar las cuentas bancarias de Ramsar y presentar informes mensuales al Oficial de
Finanzas de Ramsar sobre la situacién de los depositos y otros saldos de efectivo.

4. Auditorias externas e informes

La UICN hard lo siguiente:

a.
b.
C.

Preparar los estados financieros anuales de Ramsar y ponerlos a disposicion del SG-Ramsar.
Seleccionar a los auditores externos y facilitar la auditoria externa de las cuentas de Ramsar.
Prestar asistencia a Ramsar para resolver cualquier problema planteado por los auditores externos.
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Ramsar hara lo siguiente:

d. Pagar el costo de la auditoria anual externa de sus cuentas, y asimismo, de todos los servicios de
terceros que fuese necesario realizar en su nombre y que no estuviesen incluidos en los honorarios
de servicios especificados en el presente Acuerdo.

5. Supervisién y administracién financiera

La UICN hard lo siguiente:

a. Realizar una auditoria interna de Ramsar como parte del plan de rotacion del Auditor Interno de
Ramsar (y de acuerdo con la politica de la UICN sobre Auditoria Interna), en coordinacién con los
auditores externos.

b. Revisar y prestar asesoramiento sobre los formularios normalizados de contratacion utilizados por
Ramsar.

Ramsar hara lo siguiente:

c. Cubrir el costo de toda auditoria interna, ademas de las especificadas en el apartado a) supra que
pudiesen ser solicitadas por el Comité Permanente;

d. Noatificar con antelacion razonable y suficiente al Director Financiero de la UICN de la resolucion
anticipada de contratos (salvo los contratos de empleo o de personal que tendran el tratamiento
previsto por el Apartado D) que pudiese dar lugar a obligaciones financieras y/u otras
responsabilidades legales.

B. SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

La UICN hara lo siguiente:

1. Prestar servicios informaticos incluidos los de conectividad (Internet, conmutadores, etc.), correo
electronico, unidades de red de almacenamiento de datos, copias de seguridad, servicio de asistencia
técnica, licencias de programas informaticos normalizados (software), seguridad en entornos individuales y
en red, y actualizaciones de programas.

2. Proporcionar servicios de telefonia incluidos los servicios de facturacion y asistencia técnica. El costo real
de las Ilamadas desde teléfonos fijos y moviles, asi como de los servicios conexos, se facturara a Ramsar
directamente.

3. Prestar servicios generales relativos a los equipos informéticos, entre ellos, la adquisicion y configuracion
de ordenadores portatiles, de sobremesa e impresoras, instalacion de programas y asistencia técnica. El
costo real de dichos equipos se facturard a Ramsar directamente.

C. SERVICIOS DE GESTION DE LAS INSTALACIONES
La Secretaria de Ramsar se alojara en la sede de la UICN en Gland, Suiza, en unas oficinas situadas en el
edificio original facilitado por las autoridades suizas. Se ajustara el nimero de oficinas y la distribucion de las

mismas al personal de Ramsar existente en la fecha del presente Acuerdo, con espacio previsto para una
ampliacién razonable de la Secretaria de Ramsar en el futuro.

La UICN hara lo siguiente:

1. Proporcionar a la Secretaria de Ramsar el espacio apropiado de oficinas para su personal en un lugar
destacado e identificable del edificio de la sede sito en Gland, Suiza. Ademas, la UICN a) se ocupara de que
sea colocado un rétulo o una placa en la entrada del edificio para indicar que alli esta la sede de la
Convencion de Ramsar y se colocaré una placa similar a la entrada de la parte del edificio ocupada por
Ramsar, y b) colocara un asta de bandera para Ramsar al lado del que hay para la UICN.

2. Proporcionar servicios basicos de oficina y de apoyo a la Secretaria de Ramsar y permitir el acceso a todas

las instalaciones comunes del edificio de la sede, incluidas las salas de reuniones y espacio apropiado para
destinar a archivo.
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Poner a disposicion de Ramsar espacios de aparcamientos, salas de conferencia y otras zonas comunes de la
sede, conforme a las politicas y procedimientos aplicables.

Dotar a las oficinas puestas a disposicion de la Secretaria de Ramsar de mobiliario de oficina e instalacion
de cableado para telecomunicaciones y ordenadores, acordes con las demas oficinas que se encuentran en el
edificio de la sede. La calidad de las oficinas proporcionadas sera la misma que la que se ofrece al personal
de la UICN de la misma categoria profesional.

Conservar la titularidad de todo el mobiliario y enseres, salvo el mobiliario, enseres y obras de arte
adquiridos por Ramsar o que hubiesen sido donados especificamente a Ramsar para el uso y disfrute de la
Secretaria de Ramsar.

Tratar de cumplir las peticiones del SG-Ramsar solicitando espacio adicional de oficinas en el edificio de la
sede. A la hora de someter dichas peticiones a consideracion, se tendrén en cuenta las necesidades propias
de la UICN y la decisién correspondiente serd tomada por el DG-UICN de acuerdo con el SG-Ramsar y
estara basada en una distribucion equitativa de las instalaciones entre la UICN y Ramsar.

No se cobrara importe alguno a Ramsar en concepto de alquiler de las instalaciones puestas a su disposicion
de acuerdo con lo indicado en los parrafos anteriores. No obstante, la participacion de Ramsar en los gastos
y servicios de mantenimiento, calefaccion, luz, climatizacion y otros servicios y gastos acordados se
facturara a Ramsar, de acuerdo con lo indicado en el Apartado E, parrafo 6, a continuacion.

Notificar a Ramsar con antelacion razonable en caso de que la UICN tuviese previsto modificar el uso
futuro del edificio de su sede en Gland, Suiza.

Ramsar hara lo siguiente:

9.

D.

Aceptar el costo relativo a todo espacio adicional de oficinas que pudiese ser asignado a Ramsar conforme a
lo previsto por el presente. Dicho costo se calculara de acuerdo con lo indicado en el Apartado E a
continuacion.

SERVICIOS DE PERSONAL

La UICN hard lo siguiente:

1.

SC51-Inf.Doc.02

Proporcionar servicios de recursos humanos incluidos la preparacion, prorroga, rescision y/o modificacion
de los contratos de personal, asistencia con traslados, ceses y partidas de personal, gestion de permisos de
trabajo y de todas las cargas sociales, seguros (de desempleo, accidente y de viaje), prestaciones y planes de
pensiones.

Prestar servicios de némina, incluida la emisién de certificados de ingresos anuales, certificados de
retenciones de impuestos, informes de reconciliacién de impuestos y otra documentacion que
correspondiese al empleador oficial.

Facilitar presupuestos de dotacion de personal, datos estadisticos e indicadores de capital humano en
funcidn de las necesidades.

Proporcionar los certificados de trabajo y demas certificados que fuesen necesarios y obligatorios conforme
a la normativa laboral local, facilitar acceso a las posibilidades de formacion y capacitacion disponibles
para el personal de la UICN, asi como la gestion de recursos humanos y sistemas de informacidn. Los
demads servicios de recursos humanos que pudiese solicitar Ramsar seran prestados por la UICN con costo
adicional y previa aprobacién.

Invitar a todo el personal de Ramsar a las reuniones de personal de la UICN y eventos sociales oficiales.

Mantener un fichero confidencial de todo el personal que trabaje actualmente y que haya trabajado en el
pasado para Ramsar, conforme a lo previsto por las leyes de Suiza.

Recibir y recopilar solicitudes de candidatos a los nuevos puestos vacantes en Ramsar y entregar copias
impresas o electrénicas de las mismas a Ramsar para que se haga una preseleccion y seleccion de
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candidatos conforme a la politica y procedimiento de la UICN. Las solicitudes se guardaran por la UICN en
formato electrénico y de acuerdo con lo previsto por la politica y procedimiento de la UICN.

Participar en las entrevistas a candidatos como miembro del comité de seleccion, cuando asi se le solicitase
y siempre que fuese posible

Gestionar el proceso de seleccién de los nuevos Secretarios Generales en colaboracién con el Presidente-
Ramsar y cualquier otro Ejecutivo del Comité Permanente de Ramsar.

Ramsar hara lo siguiente:

10.

11.

12.

13.

14.

Procurar que todas las politicas y practicas de Recursos Humanos de la UICN se apliquen de forma
efectiva. Toda desviacion de dichas politicas y practicas debe ser notificado previamente al Director de
Recursos Humanos Mundiales para su consideracion y aprobacion.

Facilitar a la UICN los detalles de cada puesto de trabajo previsto en Ramsar para cada ciclo presupuestario
de Ramsar y con anterioridad al mismo, y presentar una actualizacién anual no mas tarde del 30 de
septiembre de cada afio natural.

Designar a un miembro de personal para ser miembro ex officio del Comité de Enlace del Personal de la
UICN.

Incluir en su presupuesto la financiacién necesaria para cubrir las obligaciones de pago correspondientes a
los salarios del personal de la Secretaria de Ramsar y de las prestaciones y asignaciones correspondientes,
asi como para cubrir el pago de las indemnizaciones por cese, repatriacién y demas gastos incurridos por la
UICN relativos a la rescision o terminacién de los contratos de empleo del personal de la Secretaria de
Ramsar. Los gastos de contratacion de personal también serdn por cuenta de Ramsar y, en su caso, las
prestaciones por expatriacion a las que tuviesen derecho el personal de Ramsar, de acuerdo con las
Directrices y Procedimientos de la UICN aplicables a expatriados. En el caso de aquellos empleados que
hubiesen trabajado de forma simultanea para la Secretaria de Ramsar y la UICN, los gastos de
indemnizacidn por cese serdn compartidos por las Partes del presente de forma prorrateada y
proporcionalmente al tiempo que dichos empleados hubiesen trabajado para cada una de las Partes.

Notificar por escrito con la antelacion razonable dentro del plazo de notificacion establecido (como
minimo) al Director del Grupo de Gestion de Recursos Humanos Mundiales de la UICN de la rescision
anticipada de aquellos contratos de empleo de personal y de consultores que pudiesen conllevar
obligaciones financieras y/u otras responsabilidades legales.

HONORARIOS POR SERVICIOS

En contraprestacion por los Servicios prestados a Ramsar por la UICN, tal y como se especifican en los
Apartados A a D anteriores, Ramsar pagara a la UICN los gastos generales y honorarios por servicios
conforme a las condiciones de pago previstas a continuacion. Ademas, Ramsar sera responsable de todos
los gastos correspondientes a servicios no especificados en el presente Acuerdo de Servicios, incluidos pero
no limitados a la formacion especializada de personal que pudiese solicitar, asi como los servicios de
auditoria reglamentaria o de auditorias internas adicionales solicitadas.

Todos los servicios a prestar por la UICN a Ramsar se ofreceran en las mismas condiciones en que dichos
Servicios fuesen prestados a la UICN.

Seis meses antes del inicio de cada ciclo presupuestario de Ramsar (en el periodo entre las Conferencias de
las Partes Contratantes de la Convencidn, a las que se referira en lo sucesivo como las “COP™), la UICN
presentara una estimacién de los costos previstos para dicho ciclo a la Secretaria de Ramsar. Estos costos
seran debatidos entre el DG-UICN, el SG-Ramsar y el Presidente-Ramsar con el fin de que sean incluidos
en las propuestas presupuestarias a someter a la consideracion y aprobacion de la COP. Posteriormente, la
UICN informar4 a la Secretaria de Ramsar de los costos anuales previstos no mas tarde del 31 de octubre de
cada afio natural, y dichos costos seran acordados por escrito entre las Partes no mas tarde del 15 de
diciembre.
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F.

Las Partes acuerdan que los honorarios totales a pagar por Ramsar a la UICN se calcularan basandose, por
una parte, en el nimero de empleados de Ramsar, y por otra parte, en la cantidad de metros cuadrados de
espacio de oficina ocupado por Ramsar. El importe y el desglose de los honorarios totales se calcularan
segln la formula indicada en el Anexo 1, que se adjunta al presente Acuerdo como parte integra del mismo
y en el que se establecen cuatro categorias de servicios (que se describen en mayor detalle en los Apartados
A-D anteriores):

a. Servicios contables y financieros;

b. Servicios de tecnologias de la informacion;
c. Servicios de gestion de instalaciones; y

d. Servicios de personal.

La UICN enviara una factura trimestral a Ramsar. El importe de la factura estard basado en (a) el nimero
real de empleados y la cantidad de metros cuadrados de espacio de oficinas ocupado por Ramsar durante
dicho trimestre, y (b) el costo presupuestado por categoria especifica de Servicio acordado entre la UICN y
Ramsar anualmente.

Ramsar abonara el importe facturado a la UICN en el plazo de treinta (30) dias después de la fecha de la
factura.

Dentro de los tres meses siguientes al cierre del ejercicio financiero, la UICN y Ramsar revisaran
conjuntamente el nimero real de empleados y los gastos reales, y acordaran los ajustes necesarios a los
honorarios para el ejercicio financiero en curso.

REVISION ANUAL DEL PRESENTE ACUERDO

La ejecucion del presente Acuerdo de Servicios se revisard en una reunién anual de las Partes que se celebrard
no mas tarde del 30 de abril siguiente al cierre de cada ejercicio. Los documentos de referencia necesarios
para dichas reuniones estaran disponibles al menos un mes antes de la reunion. Las reuniones seran
convocadas por el Director Financiero de la UICN y asistiran a dichas reuniones el DG-UICN o la persona
designada por él, el SG-Ramsar o la persona designada por él, y/o cualquier otro miembro del personal
seleccionado por el DG-UICN y/o el SG-Ramsar.

G.

COOPERACION Y PRESENTACION DE INFORMES

El DG-UICN y el SG-Ramsar informaran anualmente al Comité Permanente sobre la cooperacion entre
ambas y sobre la ejecucion del presente Acuerdo de Servicios.

H.

1.

INTEGRIDAD DEL ACUERDO, MODIFICACIONES

Para evitar cualquier duda, se entiende que la Delegacion de Autoridad de 1993 y la Nota Adicional de
1993, que se adjuntan como Anexo 2 del presente, se consideran parte integra del presente Acuerdo de
Servicios durante la vigencia del mismo. Se entiende, ademas, que la resolucién del presente Acuerdo de
Servicios conforme al procedimiento previsto por el Apartado K a continuacion serd sin perjuicio de la
citada Delegacion de Autoridad, cuyo efecto y validez juridica seguiran vigentes.

Sujeto al parrafo 1 anterior, el presente Acuerdo de Servicios, incluidos los Anexos 1y 2 que forman parte
integra del mismo, sustituye al Acuerdo de Servicios anterior formalizado entre la UICN y la Secretaria de
Ramsar con fecha 4 de marzo de 2005 y a cualquier otro acuerdo que pudiese existir entre las Partes
relativo al objeto de dicho Acuerdo, incluyendo sin limitacién el Memorando de Entendimiento sobre las
instalaciones de la sede entre el DG-UICN y el Presidente-Ramsar de fecha 7 de noviembre de 1991.

Sujeto a lo previsto por el parrafo 1 anterior, el presente Acuerdo de Servicios solo puede ser modificado
mediante otro acuerdo escrito formalizado entre las dos Partes, representadas por el DG-UICN vy el
Presidente-Ramsar, respectivamente.

RESPONSABILIDAD E INDEMNIZACION

Sujeto a los términos del presente Acuerdo de Servicios, y conforme a lo previsto por:
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a. el Articulo 8 (1) de la Convencién de Ramsar que "la UICN desempefiara las funciones de la
Oficina permanente (ahora Secretaria) en virtud de la presente Convencidn, hasta el momento que
otra organizacion, o un gobierno, sea designado por una mayoria de los dos tercios de todas las
Partes Contratantes";

b. las decisiones pertinentes de las Conferencias de las Partes, especialmente la Resolucién 4.13 que
sefiala que el DG-UICN ha establecido una cuenta independiente en nombre de la Oficina (ahora
Secretaria) de la Convencidn para administrar las finanzas de la Convencion y que el SG-Ramsar
es responsable de la administracion de los fondos de la Convencidn, siendo necesaria su
autorizacion para todos los gastos realizados a cargo de dicha cuenta;

c. laResolucién 4.15 que establece inter alia que el SG-Ramsar sera responsable ante la Conferencia
de las Partes Contratantes y en los periodos entre las reuniones de la Conferencia de las Partes
Contratantes, ante el Comité Permanente, respecto de todos los asuntos regulados por la
Convencidn salvo aquellos asuntos que requiriesen el ejercicio de personalidad juridica en nombre
de la Convencidn (respecto de los cuales se entiende que el SG-Ramsar seré responsable ante el
DG-UICN quien tiene la responsabilidad formal relativa a dichos asuntos); y

d. la Delegacion de Autoridad de 1993 y la Nota Adicional de 1993 correspondientes.

Se acuerda que, a fin de proteger los intereses de Ramsar y de la UICN y minimizar el riesgo para Ramsar y la
UICN, el SG-Ramsar procurara, con la ayuda del intermediario de seguros de la UICN, que haya cobertura de
seguro suficiente para protegerse contra cualquier riesgo relativo a los actos y omisiones del personal de
Ramsar. En la medida en que tal cobertura de seguro fuese inasequible o inaplicable, Ramsar indemnizara y
eximira de toda responsabilidad a la UICN respecto de los dafios, reclamaciones, pérdidas y gastos (incluidos
los honorarios legales) que la UICN hubiese soportado o incurrido relativos a su cumplimiento del presente
Acuerdo.

Se entiende que la responsabilidad de la UICN respecto de Ramsar queda limitada exclusivamente a los dafios y
perjuicios causados por la negligencia o conducta dolosa en la prestacion de los servicios previstos por el
presente.

J.

1.

RESOLUCION DE DESAVENENCIAS

En caso de conflicto, cada Parte notificara a la otra Parte de los asuntos que le preocupan y concedera a la
otra Parte oportunidad suficiente y razonable para responder a los problemas planteados. Las Partes,
siguiendo las instrucciones y deliberaciones del DG-UICN y el SG-Ramsar, se esforzaran en todo lo
posible para resolver cualquier desavenencia rapidamente y se daran oportunidad mutuamente para
solucionar los problemas planteados. En caso de que el DG-UICN y el SG-Ramsar no fuesen capaces de
resolver la desavenencia de manera satisfactoria para ambas Partes, el DG-UICN o el SG-Ramsar 0 ambos
remitiran el asunto al Tesorero de la UICN y al Presidente-Ramsar, quienes conjuntamente intentaran
llegar a una solucién aceptable para ambas partes.

En caso de que los representantes respectivos de las Partes no llegasen a una resolucién mutuamente
aceptable, tal y como se establece en el parrafo anterior, en el plazo de treinta (30) dias a partir de la fecha
en el que el conflicto fuera remitido al Tesorero de la UICN y al Presidente-Ramsar, cualquiera de las
Partes puede iniciar un procedimiento de arbitraje conforme al Reglamento de Arbitraje de la CNUDMI que
estuviese vigente en la fecha en que surgié el conflicto, y de acuerdo con lo dispuesto a continuacion:

a. el tribunal de arbitraje estara compuesto por tres (3) arbitros salvo que las Partes estuviesen de
acuerdo en que fuere solo un (1) arbitro;

b. el lugar de arbitraje sera la sede de la UICN en Gland, Suiza;
c. elidioma a utilizar en el procedimiento arbitral sera el inglés; y

d. el fallo arbitral, que incluira la decisién del tribunal respecto del reparto de los costos legales y
otros honorarios de arbitraje entre las Partes, seré firme y vinculante para las Partes.
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K. FECHA EFECTIVA, VIGENCIA Y RESOLUCION

1. El presente Acuerdo de Servicios entrara en vigor el dia 7 de marzo de 2009 y seguira vigente
indefinidamente hasta que sea resuelto por alguna de las Partes, por causa justificada o de otro modo,
conforme a lo previsto por el presente.

2. Este Acuerdo de Servicios puede ser resuelto por cualquiera de las Partes mediante notificacion por escrito

a la otra Parte con al menos doce (12) meses de antelacion contados desde la fecha de envio de la
notificacion por correo certificado prioritario.

Firmado en Gland, Suiza el dia de 2009

En nombre y representacion de
la UICN, Unidn Internacional para la Conservacion de la Naturaleza y los Recursos Naturales

Julia Marton-Lefévre
Directora General

En nombre y representacién de
la Convencidn de Ramsar sobre Humedales de Importancia Internacional

Kim Chan-woo
Presidente del Comité Permanente
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Anexol: Calculo de los honorarios de los Servicios

Servicios Contables y Financieros

Los precios de los Servicios contables y financieros estan basados en el tiempo estimado empleado
por el personal de Finanzas y Supervision de la UICN para realizar las funciones descritas en el
Apartado A del Acuerdo de Servicios.

Calculo:

1. Tiempo anual estimado de todos los miembros del personal de Contabilidad y Finanzas de la
sede de la UICN dedicado a asuntos de Ramsar (expresado como porcentaje (%) de su
trabajo total) * multiplicado por el costo anual de personal actualmente presupuestado para
dicho puesto de trabajo igual a los honorarios por Gestion Contable y Financiera de Ramsar.

Servicios de Tecnologias de la Informacion

Los precios de los Servicios de apoyo informatico y tecnoldgico descritos en el Apartado B del
Acuerdo de Servicios estan basados en el nimero de ordenadores de sobremesa (o portatiles)
proporcionados a Ramsar. Se considera que cada miembro del personal dispone de un ordenador de
sobremesa (o portétil). El precio no incluye los equipos informaticos que son facturados a Ramsar por
separado.

Célculo:

1. Tiempo anual estimado de todos los miembros del personal de Tecnologias de la Informacion
de la sede de la UICN (expresado como porcentaje de su trabajo total) dedicado a asuntos
suizos vs. asuntos mundiales multiplicado por el costo anual de personal actualmente
presupuestado para dicho puesto de trabajo igual al costo anual para la sede de cada miembro
del personal.

2. Numero de personal de Ramsar dividido entre el nimero total de personal de la sede
multiplicado por el costo anual para la sede de cada miembro del personal igual a los
honorarios anuales del personal de Tecnologias de la Informaciéon de Ramsar.

3. Mas una asignacién por otros costos acordados. Dicha asignacion estara basada en el
porcentaje estimado de tiempo dedicado a asuntos suizos vs. asuntos mundiales y en el
numero de personal de Ramsar vs. el nimero total de personal de la sede multiplicado por los
costos anuales presupuestados.

Servicios de Gestion de las Instalaciones

Los precios de los Servicios de gestion de las instalaciones descritos en el Apartado C del Acuerdo
de Servicios estan basados en el presupuesto de Administracion de la UICN y en el nimero de
metros cuadrados ocupados por Ramsar. Dichos precios incluyen todos los costos relacionados con
la provision de espacio de oficinas para el personal en Gland, con el Fondo de Renovacién de la
UICN y la cafeteria.

Calculo:
1. El presupuesto anual de la Unidad de Administracion dividido entre el nimero total de metros
cuadrados igual al precio a cobrar por metro cuadrado de las Instalaciones.

2. Numero de metros cuadrados ocupados por Ramsar multiplicado por el precio por metro
cuadrado de las Instalaciones igual a los honorarios a pagar por las Instalaciones de Ramsar.

Servicios de Personal

Los precios de los Servicios de Personal descritos en el Apartado D del Acuerdo de Servicios estan
basados en el presupuesto de la unidad del Grupo de Gestién de Recursos Humanos de la UICN y
en el numero de empleados de Ramsar.
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Célculo:

1.

Tiempo anual estimado de todos los miembros del personal del Grupo de Gestion de Recursos
Humanos de la sede de la UICN (expresado como porcentaje de su trabajo total) dedicado a
asuntos suizos vs. asuntos mundiales multiplicado por el costo anual de personal actualmente
presupuestado para dicho puesto de trabajo igual al costo anual para la sede de cada miembro
del personal.

Numero de personal de Ramsar dividido entre el nimero total de personal de la sede
multiplicado por el costo anual para la Sede de cada miembro del personal igual a los honorarios
anuales del Personal de Ramsar.

Mas una asignacién por otros costos acordados tales como formacién, néminas y seguro de
responsabilidad. Dicha asignacién estara basada en el porcentaje estimado de tiempo dedicado
a asuntos suizos vs. asuntos mundiales y en el nimero de personal de Ramsar vs. el nimero
total de personal de la sede multiplicado por los costos anuales presupuestados.

Gastos generales

El importe de los gastos generales (calculado como porcentaje del importe total de los servicios )

debe cubrir los costos anuales ordinarios de supervision del funcionamiento eficaz del Acuerdo de
Servicios entre la UICN y Ramsar:

Costos incurridos por la Oficina del Director General
Costos incurridos por la Oficina del Asesor Juridico;

y los costos administrativos no contemplados en el calculo anterior tales como

o0 Costo de los servicios de gestion de las instalaciones relativos a los servicios
financieros y contables o de Tecnologias de la Informacion y servicios de Personal.

0 Costos de telefonia y de imprenta incurridos relativos a los servicios contables y
financieros.
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