LA CONVENCION SOBRE LOS HUMEDALES
642 reunién del Comité Permanente
Gland, Suiza, 20 a 24 de enero de 2025
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Informe del Equipo Ejecutivo y de la Presidencia del Comité Permanente

Accion solicitada:

Se invita al Comité Permanente a que tome nota de este informe del Equipo Ejecutivo y de la
Presidencia del Comité Permanente.

Antecedentes

1. Este informe ofrece una perspectiva general del trabajo que realizaron la Presidencia del
Comité Permanente y el Equipo Ejecutivo en el periodo comprendido entre la 632 reunidn del
Comité Permanente (celebrada del 3 al 7 de junio de 2024) y el 21 de octubre de 2024, fecha de
publicacion de los documentos de dicha reunion.

2. Lafuncidny la composicion del Equipo Ejecutivo figuran en el péarrafo 4 de la Resolucién Xll1.4
sobre Responsabilidades, funciones y composicion del Comité Permanente y clasificacion de los
paises por regiones en el marco de la Convencion, que establece que “la labor de supervision de
la Secretaria que lleva a cabo el Comité Permanente es realizada en su nombre entre reuniones
de dicho Comité por su Equipo Ejecutivo (Presidencia, Vicepresidencia y Presidencia del
Subgrupo de Finanzas) junto con el Secretario o la Secretaria General”.

3. El Equipo Ejecutivo estd integrado por China como Presidencia del Comité Permanente, el
Gabon como Vicepresidencia de dicho Comité, y los Estados Unidos de América como
Presidencia del Subgrupo de Finanzas. China, en su calidad de Presidencia del Comité
Permanente, ejerce la Presidencia del Equipo Ejecutivo.

Trabajo realizado por la Presidencia del Comité Permanente

4. Desde la 632 reunion del Comité Permanente (SC63), la Presidencia se ha mantenido en
contacto frecuente con la Secretaria General de la Convencidn a través de mensajes de correo
electrénico y llamadas virtuales para tratar temas relacionados con la gestion de la Secretaria y
la visién y las prioridades de la Secretaria General para el trienio, y la manera en que la
Presidencia puede apoyar lo mejor posible a la Secretaria y las Partes Contratantes.

5. Entodo momento durante el periodo que abarca este informe, la Presidencia ha ofrecido a la
Secretaria General orientaciones sobre cuestiones técnicas y administrativas.

Trabajo realizado por el Equipo Ejecutivo
6. El11 de septiembre de 2024 se celebré una reunidn virtual del Equipo Ejecutivo en la que la

Secretaria informd a dicho Equipo sobre los preparativos para la reunion SC64, los progresos
que los grupos y subgrupos de trabajo han realizado y los documentos previstos, el estado de



los preparativos para la 152 reuniéon de la Conferencia de las Partes Contratantes (COP15), la
reforma de la funcién de la Vicepresidencia del Grupo de supervisién de las actividades de
CECoP, y las fechas de los viajes y representaciones que la Secretaria General realizara durante
el resto de 2024. El Equipo Ejecutivo se volverd a reunir el 19 de enero de 2025, antes de la
reunion SC64, para deliberar acerca de la gestidn de los procedimientos de dicha reunidn.

7. Enlareunién mencionada, el Equipo Ejecutivo decidié convocar una reunién del Grupo de
Trabajo Administrativo el dia 8 de octubre de 2024 para ofrecer a dicho Grupo informacién
actualizada sobre las actividades y los progresos del Programa de comunicacion, educacién,
concienciacion y participacién (CECoP), el Grupo de Examen Cientifico y Técnico (GECT), los
preparativos para la reunién SC64, los preparativos para la COP15 vy la finalizacién del
documento de orientacién para la contratacién de un nuevo Secretario o Secretaria General.

8. Durante el periodo que abarca el informe, el Equipo Ejecutivo ha estado dispuesto a ofrecer, a

solicitud de la Secretaria, orientaciones constantes sobre cuestiones administrativas y de
gobernanza.
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