LA CONVENCION SOBRE LOS HUMEDALES
642 reunién del Comité Permanente
Gland, Suiza, 20 a 24 de enero de 2025

SC64 Doc.9.3

Cuestiones financieras y presupuestarias:

Escenarios presupuestarios para 2026-2028 y proyecto de resolucidn sobre

cuestiones financieras y presupuestarias

Acciones solicitadas:

Se invita al Comité Permanente a hacer lo siguiente:

tomar nota del contenido del presente informe;

confirmar qué escenario presupuestario se presentard a la 152 reunidn de la Conferencia de
las Partes Contratantes;

decidir que se remita el proyecto de resolucién sobre cuestiones financieras y
presupuestarias a la COP15 para su consideracion.

Introduccion

La Secretaria ha preparado dos escenarios para el presupuesto bdasico a fin de que el Comité
Permanente los considere y confirme qué escenario se presentara a la 152 reunion de la
Conferencia de las Partes Contratantes (COP15) en el proyecto de resolucién sobre cuestiones
financieras y presupuestarias. El proyecto de texto de resolucién preparado por la Secretaria se
incluye a continuacion en el presente documento, para su aprobacién por el Comité
Permanente. Los dos escenarios que se presentan en este documento subrayan la necesidad
critica de aumentar el presupuesto basico de la Convencidn. A lo largo de los ultimos 15 afios, el
presupuesto basico no ha variado, a pesar del creciente nimero y la magnitud de los resultados
que las Partes Contratantes solicitan a la Secretaria, asi como de las presiones inflacionistas.

La resolucidn final incluird una lista de prioridades de recaudacién de fondos para las
actividades no financiadas con cargo al presupuesto basico, que se examinara y completard en
la COP15.

Escenarios del presupuesto basico para el trienio 2026-2028

3.

En el Anexo 1 del presente documento se proponen dos escenarios del presupuesto basico para
el trienio 2026-2028, que no incluyen ninguna solicitud de financiacion derivada de otros
proyectos de resolucidn presentados. Los dos escenarios son los siguientes:

a. unaumento del 9,6 % (1 455 000 francos suizos) en comparacidén con el trienio 2023-2025,
lo que supone un aumento de las contribuciones de las Partes Contratantes del 9,4 %
(Escenario A);



b. unaumento del 11,3 % (1 724 000 francos suizos) en comparacién con el
trienio 2023-2025, lo que supone un aumento de las contribuciones de las Partes
Contratantes del 11,2 % (Escenario B);

Se han incluido las cifras propuestas para cada categoria y partida presupuestaria en cada uno
de los escenarios, a fin de que las Partes Contratantes puedan en detalle cdmo se gastaran sus
contribuciones.

4. En el Escenario A, el aumento total del presupuesto basico de 2026 a 2028 seria de
1 455 000 francos suizos mas que en el trienio anterior, lo que supone un nuevo presupuesto
total de 16 698 000 francos suizos. Este escenario incluye los siguientes elementos, que
también se aplican al Escenario B a menos que se indique lo contrario:

a. Sesupone que se reciben contribuciones completas en francos suizos de todas las Partes
Contratantes, sobre |la base de la escala de cuotas de las Naciones Unidas, incluida una
contribucidn voluntaria del 22 % del presupuesto basico total de Estados Unidos de
América. En el Anexo 2 del presente documento se muestra el calculo actual de la
contribucidn de cada una de las Partes Contratantes hasta el final del trienio 2026-2028 en
cada uno de los dos escenarios.

b. Aumenta el nivel de financiacién con cargo al presupuesto basico para la plantilla, incluidos
dos puestos nuevos. En el Anexo 3 del presente documento se indica el personal de la
Secretaria con cargo al presupuesto bdsico para 2026-2028, por funcidn y categoria, en
cada escenario. Los dos nuevos puestos son Oficial de Comunicaciones, P2, y Analista de
Datos, P1. Estos puestos son esenciales para que la Secretaria pueda hacer frente a la
creciente demanda de comunicaciones y gestion de datos para los Humedales de
Importancia Internacional nuevos y actualizados, ya que la dotacion de personal actual no
permite ofrecer la cobertura y capacidad de respuesta deseadas por las Partes
Contratantes.

c. Los gastos de personal se han presupuestado sobre la base de los costos reales actuales, de
conformidad con la politica de la UICN, e incluyen los ajustes necesarios para garantizar la
equidad dentro del marco de remuneraciones de la UICN y la competitividad con las
organizaciones de las Naciones Unidas y las convenciones administradas por las Naciones
Unidas, asi como para garantizar que se cuente con los conjuntos de aptitudesy la
experiencia requeridas para satisfacer las solicitudes de apoyo de las Partes Contratantes.

d. Los salarios del personal también incluyen un aumento anual para cubrir los ajustes del
costo de la mano de obra y por rendimiento y ascensos, de conformidad con las politicas
de recursos humanos de la UICN en materia de remuneraciones, rendimiento y desarrollo a
nivel mundial. El presupuesto aprobado por la COP13 para 2019-2021 incluia una provision
para aplicar estos ajustes. En opinidn de la Secretaria, es importante incorporar estos
ajustes para responder a la aplicacidn de las politicas de recursos humanos de la UICN, asi
como para ofrecer los incentivos necesarios para contratar y retener personal.

e. Eltotal de salarios y gastos conexos representa el 75 % del presupuesto basico total, lo que
supone un aumento de 1 688 000 francos suizos en comparacion con los gastos de
personal del trienio 2023-2025, cuando el total de salarios y gastos conexos representaba
el 71 % del presupuesto basico total.
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f.  La Secretaria ha realizado otros ajustes en el presupuesto sobre la base de las necesidades
previstas por la Secretaria para 2026-2028, asi como de los gastos reales en el
trienio 2023-2025:

Vi.

Vii.

Vii.

La partida presupuestaria “Programa de CECoP” se ha reducido en 45 000 francos
suizos debido a que el presupuesto asignado anteriormente generd ahorros que se
arrastraran al nuevo trienio.

La partida “Apoyo y desarrollo del sitio web/servicios informaticos” se ha reducido en
58 000 francos suizos debido a la reduccién de costos tras la remodelacién del sitio
web en 2023.

La partida “Servicio de Informacidn sobre Sitios Ramsar y Sistema de datos de los
informes nacionales (Mantenimiento y desarrollo)” se ha reducido en 100 000 francos
suizos dado que la Secretaria prevé que los costos del sistema sean menores después
de que se implementen mejoras en 2024 y 2025.

La partida “Costos de contratacién y separacién del personal” se ha reducido en
20 000 francos suizos sobre la base del costo real en el dltimo trienio.

La partida “Equipo/material de oficina” se ha reducido en 145 000 francos suizos
sobre la base del costo real en el ultimo trienio.

En la seccidn H del presupuesto, la partida “Gastos por servicios administrativos de la
UICN” se ha incrementado en 27 000 francos suizos en comparacion con el trienio
anterior para reflejar la cantidad de personal y también un aumento en los costos de
administracion de la oficina y energia. Con este aumento, el cargo por servicios de la
UICN representa el 10 % del presupuesto total, y por lo tanto estd por debajo del
maximo permitido del 13 % del presupuesto total, como se indica en la

Resolucién XIV.1 sobre Cuestiones financieras y presupuestarias y en el proyecto de
resolucién propuesto para el trienio 2026-2028 (véase el parrafo 20 del texto del
proyecto de resolucion mas adelante).

La partida presupuestaria “Viajes” de la seccidén A del presupuesto, “Personal directivo
de la Secretaria y Gobernanza”, se ha incrementado en 33 000 francos suizos. Ademas,
se ha ajustado también con una reasignacién de 36 000 francos suizos de la seccidon C
del presupuesto, “Asesoramiento y apoyo regionales”, y una reasignacion de

15 000 francos suizos de la seccidn B del presupuesto, “Movilizacién de recursos y
divulgacion”, a la seccion A del presupuesto. Estos ajustes se realizan en consonancia
con los requisitos del plan de trabajo de la Secretaria, mientras que el presupuesto
global para viajes representa el 3 % del presupuesto basico total, el mismo que en el
trienio 2023-2025.

La partida presupuestaria “Reuniones del Comité Permanente” se ha incrementado en
75.000 francos suizos en funcion del costo real del Ultimo trienio, como consecuencia
del aumento de los gastos relacionados con el incremento de la asistencia y la
transmisién en directo.

g. Aligual que en el trienio anterior, se presupuestan 100 000 francos suizos por afio para la
financiacidn inicial de las iniciativas regionales de Ramsar.
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h. No se asignan fondos del presupuesto basico para las Misiones Ramsar de Asesoramiento o
para las reuniones de la Conferencia de las Partes Contratantes, como en el
trienio 2023-2025 (teniendo en cuenta la inclusion de los costos de las reuniones de la COP
en el escenario presupuestario B, descrito mas adelante en el parrafo 6.a).

i.  Encomparacién con el ultimo trienio, se ha mantenido la misma cuantia asignada a las
provisiones.

5. Elimporte asignado a provisiones correspondientes al personal se ha calculado sobre la base
del costo real en el ultimo trienio. Sin embargo, el importe de las provisiones correspondientes
a las contribuciones pendientes no resultara suficiente, por lo que habra que destinar cada ano
ahorros del presupuesto basico, como en el trienio 2023-2025. La Secretaria estima una
provision total para contribuciones pendientes de hasta 450 000 francos suizos (hasta un
maximo de 150 000 francos suizos al afio). Dado que el importe de 90 000 francos suizos ya estd
incluido en el presupuesto (30 000 francos suizos al afio), se requerira una asignacion adicional
de hasta 360 000 francos suizos (120 000 francos suizos al afo) para cubrirlo en el
trienio 2026-2028. La Secretaria sugiere cubrirlo con el superavit del trienio anterior notificado
en el documento SC64 Doc 9.1, Informe sobre cuestiones financieras para 2024 y 2025. Por
ende, tanto el Escenario A como el Escenario B suponen la aprobacién del uso del superavit de
2024 para este fin.

6. Enelescenario de 11,3 % (B), el aumento total del presupuesto seria de 1 724 000 francos
suizos a lo largo del trienio, lo que supondria un nuevo presupuesto total de 16 967 000 francos
suizos, con las siguientes adiciones al Escenario A:

a. El Escenario B incluye los ajustes indicados en el Escenario A, y también incluye una
asignacion de 236 000 francos suizos en el afio 2028 para costos asociados a la prestacién
de servicios relacionados con una COP (interpretacion, traduccion, redaccidn de informes y
otros servicios de apoyo). Estos ajustes se incluyen habitualmente en los presupuestos de
convenciones comparables, como la Convencidn sobre las Especies Migratorias y la
Convencion sobre el Comercio Internacional de Especies Amenazadas de Fauna y Flora
Silvestres. Los costos asociados a la acogida de una COP (lugar de celebracién,
comunicaciones, recepcion de bienvenida, servicios audiovisuales o viajes y alojamiento
para la Secretaria) corren a cargo del pais anfitrién. Sin esta asignacidn presupuestaria, los
costos adicionales de servicio también deben ser sufragados por el pais anfitrion.

b. El Escenario B también incluye una asignacion de 33 000 francos suizos para la partida
“Planificacién y creacién de capacidad” dentro del trienio 2026-2028. Esta asignacion
permitird que el personal de la Secretaria mejore sus competencias y desarrolle su
capacidad para llevar a cabo de manera eficiente las actividades solicitadas por las Partes
Contratantes, y promovera el bienestar general del personal de la Secretaria.

c. Aligual que en el Escenario A, se necesitara un importe adicional de 360 000 francos suizos
para las provisiones correspondientes a las contribuciones pendientes. La Secretaria
sugiere que esto se cubra con el superavit del presupuesto basico del trienio anterior,
como se menciona en el parrafo 5 anterior.
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Estructura de los escenarios del presupuesto basico

7. Afin de mantener el enfoque actual, en el que se indican los gastos por
departamento/categoria, la Secretaria propone mantener la misma estructura general del
presupuesto que en del trienio anterior.

Fondos complementarios que han de recaudarse

8. Ademas del presupuesto basico, la Conferencia de las Partes Contratantes decide acerca de las
prioridades de financiacién con cargo a fondos complementarios para la Secretaria, que se
presentan en una lista que se anexa a la resolucidn final sobre cuestiones financieras y
presupuestarias. Entre ellas se incluyen las esferas de trabajo establecidas de la Secretaria y las
prioridades sefialadas en las resoluciones adoptadas por la Conferencia de las Partes. La
Secretaria ha incluido el Anexo 4 del presente documento como un marcador de espacio
reservado para su inclusion en el proyecto de resolucion que se presentara a la COP15.
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Proyecto de resolucion XV.xx
Cuestiones financieras y presupuestarias

10.

SC64 Doc.9.3

RECORDANDO las disposiciones presupuestarias establecidas en los parrafos 5 y 6 del Articulo 6
de la Convencion;

RECORDANDO la Resolucidn XII.7 sobre el Marco de la Convencion de Ramsar para la
movilizacion de recursos y las asociaciones de colaboracion y las disposiciones conexas de la
Resolucién XIV.1 sobre Cuestiones financieras y presupuestarias;

RECONOCIENDO CON APRECIO el pronto pago realizado por la mayoria de las Partes
Contratantes de las contribuciones al presupuesto bdsico de la Convencién, pero OBSERVANDO
CON PREOCUPACION que varias Partes aun tienen importantes contribuciones pendientes de

pago;

OBSERVANDO CON AGRADECIMIENTO las contribuciones financieras adicionales de caracter
voluntario realizadas por muchas Partes Contratantes, incluidas las de las Partes Contratantes
de Africa destinadas especificamente a iniciativas regionales africanas (de conformidad con el
parrafo 23 de la Resolucidon X.2 sobre Asuntos financieros y presupuestarios), asi como las
contribuciones realizadas por organizaciones no gubernamentales y empresas privadas para
actividades llevadas a cabo por la Secretaria;

RECORDANDO la Delegacion de Autoridad al Secretario General de la Convencion sobre los
Humedales, firmada por el Director General de la Unidn Internacional para la Conservacién de la
Naturaleza (UICN) y la Presidencia del Comité Permanente de la Convencién con fecha 29 de
enero de 1993, y la Nota Complementaria a la Delegacion de Autoridad, firmada en la misma
fecha;

RECONOCIENDO CON APRECIO los servicios financieros y administrativos prestados a la
Secretaria de la Convencién por la UICN, respaldados por el Acuerdo de Servicios entre la
Convencion y la UICN revisado en 2009;

OBSERVANDO que se ha mantenido informadas a las Partes Contratantes sobre la situacidn
financiera de la Secretaria mediante los estados financieros anuales auditados correspondientes
a los ejercicios transcurridos desde 2022 hasta 2024 y los informes presentados a las reuniones
del Comité Permanente celebradas de 2023 a 2025; y

RECONOCIENDO la necesidad de continuar fortaleciendo las alianzas financieras con las
organizaciones internacionales pertinentes y otras entidades, y de estudiar oportunidades de
financiacion adicionales mediante los mecanismos financieros existentes;

LA CONFERENCIA DE LAS PARTES CONTRATANTES

VALORA que, desde la 142 reunidn de la Conferencia de las Partes Contratantes (COP14), en
2022, la Secretaria haya seguido gestionando los recursos de la Convencidn de manera
prudente, eficiente y abierta;

EXPRESA SU AGRADECIMIENTO a las Partes Contratantes que han formado parte del Subgrupo
de Finanzas del Comité Permanente durante el trienio 2023-2025 vy, en particular, a Estados
Unidos de América, que ha ocupado la Presidencia de ese Subgrupo;



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

DECIDE que el mandato relativo a la administracion financiera de la Convencion que figura en el
Anexo 3 de la Resolucién 5.2 sobre Asuntos financieros y presupuestarios se aplicara en su
totalidad al trienio 2026-2028;

DECIDE ADEMAS que se establecera un Subgrupo de Finanzas para el trienio, que funcionara
bajo la égida del Comité Permanente y con las funciones y responsabilidades especificadas en Ia
Resolucién VI.17, sobre Asuntos financieros y presupuestarios, incluird a un representante del
Comité Permanente de cada una de las regiones de la Convencién mas la Presidencia
inmediatamente anterior del Subgrupo de Finanzas, asi como a cualquier otra Parte
Contratante interesada, teniendo en cuenta la conveniencia de una participacién regional
equitativa y la necesidad de que el grupo siga teniendo un tamafio manejable, y designara a uno
de sus miembros como Presidencia; y OBSERVA que el apoyo a los viajes para asistir a las
reuniones del Subgrupo en el caso de las Partes Contratantes que retnan los requisitos para
ello estara limitado a los representantes regionales del Comité Permanente;

OBSERVA que el presupuesto para 2026-2028 incluye un componente bdsico que se financia a
través de las contribuciones de las Partes Contratantes, y APRUEBA el presupuesto basico para
el trienio 2026-2028 que se presenta en el Anexo 1 de la presente resolucidn, con objeto de
permitir la ejecucién del Quinto Plan Estratégico de la Convencién;

DECIDE que la contribucién de cada Parte Contratante al presupuesto basico deberia calcularse
sobre la base de la ultima escala de cuotas aprobada por la Asamblea General de las Naciones
Unidas para determinar la contribucién de los Estados Miembros al presupuesto de las
Naciones Unidas, salvo en el caso de aquellas Partes Contratantes cuya contribucién anual al
presupuesto basico de la Convencion, segln esa escala de cuotas, resultase inferior a

1 000 francos suizos, en cuyo caso la contribucién anual sera por esa cuantia’;

INSTA a todas las Partes Contratantes a que abonen sus contribuciones con puntualidad antes
del 1 de enero de cada afio o, después de esa fecha, tan pronto como lo permita el ciclo
presupuestario del pais;

INSTA ADEMAS a las Partes Contratantes que tienen contribuciones pendientes de pago a que
redoblen sus esfuerzos para abonarlas a la mayor brevedad posible a fin de mejorar la
sostenibilidad financiera de la Convencidn mediante las contribuciones de todas las Partes
Contratantes;

ENCARGA a la Secretaria que siga informando peridédicamente a las Partes Contratantes acerca
del estado de las contribuciones, entre otras cosas mediante la publicacién mensual de
resimenes actualizados en el sitio web de la Convencidn y el envio de informes de estado
trimestrales a todas las Partes; y ENCARGA ADEMAS a la Secretaria que notifique a las Partes
Contratantes que tienen contribuciones pendientes de pago y les preste ayuda para determinar
las medidas adecuadas para remediar la situacion y acuerde un plan de pagos con las Partes que
tienen contribuciones pendientes de pago desde hace mucho tiempo, y que presente un
informe en todas las reuniones del Comité Permanente y de la Conferencia de las Partes sobre
las medidas adoptadas al respecto y los resultados logrados, asi como que identifique buenas
practicas e iniciativas sobre las que podria informarse; y CONVIENE en que el Comité
Permanente continde examinando las posibles medidas que se puedan adoptar respecto de las
Partes que no hayan pagado sus contribuciones pendientes y tampoco hayan presentado un
plan de pagos con este fin;

1 Las estimaciones de las contribuciones al presupuesto basico para el trienio 2026-2028 se presentan en el
Anexo 2 de la presente resolucion.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
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ENCARGA a la Secretaria que comunique a los representantes regionales en el Comité
Permanente el estado de las contribuciones pendientes, y PIDE a los representantes regionales
gue se comuniquen con las Partes correspondientes de sus respectivas regiones a fin de
alentarlas a hallar posibles soluciones para remediar la situacidn;

REAFIRMA la decision aprobada en la COP11 (en la Resolucién XI.2 sobre Cuestiones financieras

y presupuestarias) de que el Fondo de Reserva:

a. esuna provisidon que se utiliza para cubrir gastos imprevistos e inevitables;

b. recibe los excedentes (o déficits) del presupuesto basico trienal;

c. nodebe serinferior al 6 % ni superior al 15 % del presupuesto basico anual de la
Convencion; y

d. deberia ser administrado por el Secretario o la Secretaria General con la aprobacion del
Subgrupo de Finanzas establecido por el Comité Permanente;

PIDE a la Secretaria que trate de mantener el Fondo de Reserva durante el trienio 2026-2028 y
presente un informe anual al Comité Permanente sobre la situacién de este, y solicite la
aprobacion previa del Subgrupo de Finanzas para cualquier utilizacion del Fondo;

APRUEBA el empleo de 360 000 francos suizos del excedente de fondos del trienio 2023-2025
para incrementar la provisidn para contribuciones pendientes en el trienio 2026-2028;

AUTORIZA al Comité Permanente a que, con el asesoramiento de su Subgrupo de Finanzas,
transfiera las asignaciones entre partidas del presupuesto basico segln sea necesario, teniendo
en cuenta las variaciones significativas, positivas o negativas, durante el trienio, de los costos,
las tasas de inflacién y los ingresos por intereses y por impuestos previstos en el presupuesto,
sin incrementar las contribuciones de las Partes y sin aumentar los montos pagados a la UICN
por encima del nivel maximo del 13 % del presupuesto;

RECONOCE las ventajas de que haya flexibilidad en las partidas presupuestarias para viajes a fin
de cumplir el plan de trabajo de la Secretaria para el trienio y REAFIRMA la decisién aprobada
en la COP14 en la que se autoriza al Secretario o la Secretaria General a transferir recursos
entre partidas presupuestarias para viajes, asegurandose de que se informe al Subgrupo de
Finanzas y de que se presente un informe al respecto al Comité Permanente en su siguiente
reunion;

REAFIRMA las decisiones aprobadas en la COP14 (en la Resolucion XIV.1 sobre Cuestiones
financieras y presupuestarias) en las que se autoriza al Secretario o la Secretaria General a que,
de conformidad con las normas de la UICN, ajuste los niveles y la cantidad de personal, asi como
la estructura de la Secretaria, segun figura en el Anexo 3 de la presente resolucion, siempre que
los ajustes no excedan los costos indicados y se realicen de conformidad con la Delegacion de
Autoridad al Secretario General de la Convencion sobre los Humedales y su Nota
Complementaria, ambas de 1993;

REAFIRMA que los saldos no comprometidos o no gastados para las partidas presupuestarias
pueden traspasarse al afio siguiente dentro del trienio y presentarse en la siguiente reunién del
Subgrupo de Finanzas;

ALIENTA a las Partes Contratantes e INVITA a otros gobiernos, instituciones financieras,
Organizaciones Internacionales Asociadas y otros asociados en materia de ejecucién a
proporcionar fondos complementarios para apoyar la aplicacién de la Convencién;



27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.
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AGRADECE a los Gobiernos de Alemania, Australia, Austria, Bélgica, el Canada, China, los
Estados Unidos de América, Finlandia, Noruega, el Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del
Norte, la Republica de Corea, Suiza y Zimbabwe, asi como a Danone y la Nagao Natural
Environment Foundation, sus contribuciones voluntarias a las actividades no financiadas con
cargo al presupuesto bdsico durante los afios 2022-2024;

OBSERVA que la Secretaria buscara recursos no complementarios adicionales en consonancia
con las prioridades determinadas por la Conferencia de las Partes, que se enumeran en el
Anexo 4 de la presente resolucién; y PIDE a la Secretaria que continte elaborando nuevos
enfoques e instrumentos para obtener apoyo financiero voluntario;

TOMA NOTA del plan de trabajo para la movilizacién de recursos para la Convencién aprobado
por el Comité Permanente y ENCARGA a la Secretaria que lo actualice a fin de que refleje las
prioridades identificadas por las Partes Contratantes en la COP15 y que lo presente al Comité
Permanente en su 672 reunidn para su examen;

PIDE a la Secretaria que proporcione anualmente a las iniciativas regionales de Ramsar (IRR) de
Africa el saldo disponible del Fondo Africano de Contribuciones Voluntarias; e INVITA a dichas
IRR a que, en sus informes, presenten a la Secretaria solicitudes para tener acceso a los fondos
disponibles de conformidad con las disposiciones de la Resolucion XIV.7 sobre Iniciativas
regionales de Ramsar;

PIDE a los representantes regionales de Africa en el Comité Permanente que decidan sobre la
utilizacion de esos fondos, mencionados en el parrafo 30 de la presente resolucion, basandose
en las solicitudes presentadas por las IRR, y que informen debidamente a la Secretaria;

TOMA NOTA CON RECONOCIMIENTO de la armonizacion de la gestion de los fondos
complementarios por la Secretaria con las politicas y procedimientos de la Unién Internacional
para la Conservacion de la Naturaleza (UICN) al respecto; y REAFIRMA la decisién aprobada en
la COP14, en la que se pidi6 a la Secretaria que, en el contexto del marco juridico y el mandato
vigentes, preste asistencia, segln proceda, a las Partes Contratantes en la administracidn de los
proyectos financiados con cargo a recursos complementarios, incluyendo la recaudacién eficaz
de fondos para iniciativas regionales, entre otros; y REAFIRMA ADEMAS que el personal de la
Secretaria que ocupa puestos con cargo al presupuesto basico supervisara la ejecucion de los
proyectos para los que se envian fondos complementarios a la Secretaria, mientras que se
contratara a personal con cargo a los fondos complementarios para la ejecucidn de los
proyectos, segun se requiera;

OBSERVA con reconocimiento la transparencia y la rendicion de cuentas de la Secretaria con
relacidn a las cuestiones financieras, y PIDE a la Secretaria siga poniendo a disposicidn
informacidn que garantice la transparencia y la rendicién de cuentas, incluidos, entre otras
cosas, los informes de auditoria finalizados y aceptados, las normas y los reglamentos
financieros, los informes anuales del Secretario o la Secretaria General al Comité Permanente,
los procedimientos para establecer acuerdos con el sector privado, los materiales relacionados
con los cddigos de conducta y la ética profesional del personal, la delegacidn de autoridad de
1993 y su nota complementaria, las politicas de lucha contra el fraude, las politicas de lucha
contra el acoso, las reglas y medidas de proteccion con relacién a los denunciantes, las politicas
en materia de conflicto de intereses, las politicas de equidad e igualdad de género, asi como
cualquier otra informacién pertinente;



34. PIDE a la Secretaria que considere a las Partes Contratantes que figuren en la lista de Pequefios
Estados insulares en desarrollo (PEID) de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio
y Desarrollo como candidatos para que el desplazamiento de sus delegados sea patrocinado, sin
tener en cuenta si estan clasificados formalmente como tales, por razones econdmicas, en la
lista del Comité de Ayuda al Desarrollo (CAD) de la OCDE; y

35. CONFIRMA que la presente resolucidn y sus anexos reemplazan a la Resolucién XIV.1 sobre

Cuestiones financieras y presupuestarias, que queda retirada, y al parrafo 11.a dela
Resolucién VI.17 sobre Asuntos financieros y presupuestarios.
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Anexo 1

Escenarios presupuestarios propuestos para 2026-20282

Escenario A, aumento del 9,6 % en comparacion con el trienio 2023-2025

Aumento del 9,6 %, Presupuesto propuesto Total

i Presupuesto | Presupuesto | Presupuesto
para la Convencion sobre los Humedales 2026 2027 2028 Presupuesto
para 2026-2028 (En miles de francos suizos) 2026-2028
INGRESOS
Contribuciones de las Partes 4133 4133 4133 12 399
Contribuciones voluntarias 1166 1166 1166 3498
Impuesto sobre la renta 249 249 249 747
Ingresos por intereses 18 18 18 54
TOTAL DE INGRESOS 5 566 5 566 5 566 16 698
GASTOS
A. Personal directivo de la Secretariay 1238 1240 1260 3738
Gobernanza
Salarios, gastos sociales y otras prestaciones 1170 1172 1192 3534
laborales
Viajes 68 68 68 204
B. Movilizacion de recursos y Promocion 672 675 673 2020
Salarios, gastos sociales y otras prestaciones 552 555 563 1670
laborales
Programa de CECoP 15 15 15 45
C9mun|caC|ones, tradu.cao'nles, publicaciones 60 60 60 180
e informes sobre la aplicacidon
Apoyo y desarrollo del sitio web/servicios
in,;oZm;Iticos / 40 40 30 110
Viajes 5 5 5 15
C. Asesoramiento y apoyo regionales 1243 1264 1266 3773
Salarios, gastos sociales y otras prestaciones 1188 1209 1211 3608
laborales
Viajes 55 55 55 165
D. Apoyo a las iniciativas regionales 100 100 100 300
Redes y centros regionales 100 100 100 300
E. Ciencia y Politicas 987 986 994 2 967
Salarios, gastos sociales y otras prestaciones 839 848 856 5543
laborales
Trabajo del GECT 35 35 35 105
Viajes de la Presidencia del GECT 5 5 5 15
Reuniones del GECT 50 50 50 150
Servicio de Informacion sobre Sitios Ramsar y
Sistema de datos de los informes nacionales 40 30 30 100
(Mantenimiento y desarrollo)
Viajes 18 18 18 54
F. Administracion 492 467 439 1398
Salarios, gastos sociales y otras prestaciones 372 375 379 1126
laborales
Costos de contratacién y separacién del 60 2 30 132
personal
Equipo/material de oficina 60 50 30 140
Planificacion y creacion de capacidad 0 0 0 0

2 El cuadro de la resolucidn final guardara conformidad con el cuadro de afios anteriores e incluird Gdnicamente

los totales de las categorias principales.
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Aumento del 9,6 %, Presupuesto propuesto Total

i Presupuesto | Presupuesto | Presupuesto
para la Convencion sobre los Humedales 2026 2027 2028 Presupuesto
para 2026-2028 (En miles de francos suizos) 2026-2028
G. Servicios del Comité Permanente 175 175 175 525
Apoyo a los delegados del Comité 45 45 45 135
Permanente
Reuniones del Comité Permanente 35 35 35 105
Traduccion de documentos del Comité 60 60 60 180
Permanente
Relat_or/a e interpretacién simultdnea en las 35 35 35 105
reuniones del CP
H. Gasto§ r‘ror servicios administrativos de la 550 550 550 1650
UICN (maximo)
Admlnljst.rauon, RR.HH., finanzas y servicios 550 550 550 1650
informaticos
l. Varios — Fondo de reserva 109 109 109 327
Provisiones correspondientes al personal 20 20 20 60
Prow.f,lom'as correspo.ndlentes alas 30 30 30 90
contribuciones pendientes
Servicios juridicos 59 59 59 177
TOTAL DE GASTOS 5 566 5 566 5 566 16 698
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Escenario B, aumento del 11,3 % en comparacidn con el trienio 2023-2025

Aumento del 11,3 %, Presupuesto propuesto Total

. Presupuesto | Presupuesto | Presupuesto
para la Convencion sobre los Humedales 2026 2027 2028 Presupuesto
para 2026-2028 (En miles de francos suizos) 2026-2028
INGRESOS
Contribuciones de las Partes 4142 4142 4327 12 611
Contribuciones voluntarias 1168 1168 1219 3555
Impuesto sobre la renta 249 249 249 747
Ingresos por intereses 18 18 18 54
TOTAL DE INGRESOS 5577 5577 5813 16 967
GASTOS
A. Personal directivo de la Secretariay 1238 1240 1260 3738
Gobernanza
Salarios, gastos sociales y otras prestaciones 1170 1172 1192 3534
laborales
Viajes 68 68 68 204
B. Movilizacidn de recursos y Promocion 672 675 673 2020
Salarios, gastos sociales y otras prestaciones 552 555 563 1670
laborales
Programa de CECoP 15 15 15 45
Cc'>mun|caC|ones, tradu.cao'nles, publicaciones 60 60 60 180
e informes sobre la aplicacién
Apoyo y Fiesarrollo del sitio web/servicios 20 20 30 110
informaticos
Viajes 5 5 5 15
C. Asesoramiento y apoyo regionales 1243 1264 1266 3773
Salarios, gastos sociales y otras prestaciones 1188 1209 1211 3608
laborales
Viajes 55 55 55 165
D. Apoyo a las iniciativas regionales 100 100 100 300
Redes y centros regionales 100 100 100 300
E. Ciencia y Politicas 987 986 994 2 967
Salarios, gastos sociales y otras prestaciones 839 848 856 5543
laborales
Trabajo del GECT 35 35 35 105
Viajes de la Presidencia del GECT 5 5 5 15
Reuniones del GECT 50 50 50 150
Servicio de Informacion sobre Sitios Ramsar y
Sistema de datos de los informes nacionales 40 30 30 100
(Mantenimiento y desarrollo)
Viajes 18 18 18 54
F. Administracion 503 478 450 1431
Salarios, gastos sociales y otras prestaciones 379 375 379 1126
laborales
Costos de contratacién y separacion del 60 4 30 132
personal
Equipo/material de oficina 60 50 30 140
Planificacion y creacion de capacidad 11 11 11 33
G. Servicios del Comité Permanente 175 175 411 761
Apoyo a los delegados del Comité 45 45 45 135
Permanente
Reuniones del Comité Permanente 35 35 35 105
Traducciéon de documentos del Comité 60 60 60 180

Permanente
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Aumento del 11,3 %, Presupuesto propuesto Total

. Presupuesto | Presupuesto | Presupuesto
para la Convencion sobre los Humedales 2026 2027 2028 Presupuesto
para 2026-2028 (En miles de francos suizos) 2026-2028
Relat'or/a e interpretacion simultanea en las 35 35 35 105
reuniones del CP
Conferencia de las Partes 0 0 236 236
H. Gasto§ [:for servicios administrativos de la 550 550 550 1650
UICN (maximo)
_Admml,st.raaon, RR.HH., finanzas y servicios 550 550 550 1650
informaticos
I. Varios — Fondo de reserva 109 109 109 327
Provisiones correspondientes al personal 20 20 20 60
PI‘OVI?IOI’]?S correspo'ndlentes alas 30 30 30 90
contribuciones pendientes
Servicios juridicos 59 59 59 177
TOTAL DE GASTOS 5577 5577 5813 16 967
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Anexo 2

Contribuciones estimadas de las Partes Contratantes al presupuesto basico para

2026-20283
2022-2024 Contribucién | Contribucion | Contribucién
Parte Contratante Escala de Contribucio- anual anual anual
(Afiliacion a 1 de enero de las oLl EE] nes anuales |estimada para | estimada para | estimada para
2024) Naciones | 9€ R3MS3r | 5023 2024* | 2026-2028 | 2026-2027 2028
Unidas* Escenario A Escenario B Escenario B

Albania 0,008 0,008 % 1000 1000 1000 1000
Alemania 6,111 6,274 % 299 212 327 878 328 606 343571
Andorra 0,005 0,005 % 1000 1000 1000 1000
Angola 0,010 0,010 % 1000 1000 1000 1000
Antigua y Barbuda 0,002 0,002 % 1000 1000 1000 1000
Argelia 0,109 0,112 % 5337 5848 5861 6128
Argentina 0,719 0,738 % 35204 38577 38 663 40423
Armenia 0,007 0,007 % 1000 1000 1000 1000
Australia 2,111 2,167 % 103 361 113 263 113514 118 684
Austria 0,679 0,697 % 33 246 36431 36512 38175
Azerbaiyan 0,030 0,031 % 1469 1610 1613 1687
Bahamas 0,019 0,020 % 1000 1019 1022 1068
Bahrein 0,054 0,055 % 2 644 2897 2904 3036
Bangladesh 0,010 0,010 % 1000 1000 1000 1000
Barbados 0,008 0,008 % 1000 1000 1000 1000
Belarus 0,041 0,042 % 2 007 2200 2205 2 305
Bélgica 0,828 0,850 % 40 541 44 425 44 524 46 552
Belice 0,001 0,001 % 1000 1000 1000 1000
Benin 0,005 0,005 % 1000 1000 1000 1000
Bhutédn 0,001 0,001 % 1000 1000 1000 1000
Bolivia (Estado Plurinacional 0,019 0,020 % 1000 1019 1022 1068
de)
Bosnia y Herzegovina 0,012 0,012 % 1000 1000 1000 1000
Botswana 0,015 0,015 % 1000 1000 1000 1000
Brasil 2,013 2,067 % 98 562 108 005 108 245 113174
Bulgaria 0,056 0,057 % 2742 3 005 3011 3148
Burkina Faso 0,004 0,004 % 1000 1000 1000 1000
Burundi 0,001 0,001 % 1000 1000 1000 1000
Cabo Verde 0,001 0,001 % 1000 1000 1000 1000
Camboya 0,007 0,007 % 1000 1000 1000 1000
Camerun 0,013 0,013 % 1000 1000 1000 1000
Canada 2,628 2,698 % 128 674 141 002 141 315 147 751
Chad 0,003 0,003 % 1000 1000 1000 1000
Chequia 0,340 0,349 % 16 647 18 242 18 283 19115
Chile 0,420 0,431 % 20 564 22 535 22 585 23613

* Con arreglo a la Resolucion A/RES/76/238 de las Naciones Unidas; se aplicara la escala revisada de las Naciones Unidas

para el trienio cuando esta se haya publicado.

3 Los cambios estimados en las contribuciones anuales se incluirdn en el proyecto de resolucién que se
presentara a la COP15 sobre la base de los escenarios aprobados en la reunidon SC64 y de la nueva escala de
contribuciones de las Naciones Unidas para 2025-2027.
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2022-2024 Contribucion | Contribucion | Contribucion
Parte Contratante Escala de Contribucio- anual anual anual
e o % del total ] . .
(Afiliacion a 1 de enero de las de Ramsar nes anuales |estimada para | estimada para | estimada para
2024) Naciones 2023-2024* 2026-2028 2026-2027 2028
Unidas* Escenario A Escenario B Escenario B

China 15,254 15,660 % 746 880 818 431 820 245 857 608
Chipre 0,036 0,037 % 1763 1932 1936 2024
Colombia 0,246 0,253 % 12 045 13 199 13 228 13 831
Comoras 0,001 0,001 % 1000 1000 1000 1000
Congo 0,005 0,005 % 1000 1000 1000 1000
Costa Rica 0,069 0,071 % 3378 3702 3710 3879
Cote d'lvoire 0,022 0,023 % 1077 1180 1183 1237
Croacia 0,091 0,093 % 4 456 4 882 4 893 5116
Cuba 0,095 0,098 % 4651 5097 5108 5341
Dinamarca 0,553 0,568 % 27 076 29 670 29736 31091
Djibouti 0,001 0,001 % 1000 1000 1000 1000
Ecuador 0,077 0,079 % 3770 4131 4141 4329
Egipto 0,139 0,143 % 6 806 7 458 7 474 7 815
El Salvador 0,013 0,013 % 1000 1000 1000 1000
Emiratos Arabes Unidos 0,635 0,652 % 31091 34 070 34 146 35701
Eslovaquia 0,155 0,159 % 7 589 8316 8335 8714
Eslovenia 0,079 0,081 % 3868 4239 4248 4442
Espana 2,134 2,191 % 104 487 114 497 114 751 119977
Estonia 0,044 0,045 % 2154 2361 2 366 2474
Eswatini 0,002 0,002 % 1000 1000 1000 1 000
Federacion de Rusia 1,866 1,916 % 91 365 100 118 100 340 104 910
Fiji 0,004 0,004 % 1000 1000 1000 1 000
Filipinas 0,212 0,218 % 10380 11375 11 400 11919
Finlandia 0,417 0,428 % 20417 22 374 22 423 23 444
Francia 4,318 4,433 % 211 421 231677 232191 242 765
Gabédn 0,013 0,013 % 1000 1000 1000 1000
Gambia 0,001 0,001 % 1000 1000 1000 1 000
Georgia 0,008 0,008 % 1000 1000 1000 1000
Ghana 0,024 0,025 % 1175 1288 1291 1349
Granada 0,001 0,001 % 1000 1000 1000 1000
Grecia 0,325 0,334 % 15913 17 437 17 476 18 272
Guatemala 0,041 0,042 % 2 007 2200 2205 2 305
Guinea 0,003 0,003 % 1000 1000 1000 1000
Guinea Ecuatorial 0,012 0,012 % 1000 1000 1000 1 000
Guinea-Bissau 0,001 0,001 % 1000 1 000 1000 1000
Honduras 0,009 0,009 % 1000 1000 1000 1000
Hungria 0,228 0,234 % 11 164 12 233 12 260 12 819
India 1,044 1,072 % 51117 56 014 56 139 58 695
Indonesia 0,549 0,564 % 26 881 29 456 29521 30 866
Iran (Republica Islamica del) 0,371 0,381 % 18 165 19 906 19 950 20 858
Iraq 0,128 0,131 % 6 267 6 868 6883 7 196
Irlanda 0,439 0,451 % 21 495 23 554 23 606 24 681

* Con arreglo a la Resolucion A/RES/76/238 de las Naciones Unidas; se aplicara la escala revisada de las Naciones Unidas

para el trienio cuando esta se haya publicado.
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2022-2024 Contribucién | Contribucion | Contribucién
Parte Contratante Escalade | Contribucio- anual anual anual
e s % del total . . i
(Afiliacion a 1 de enero de las de Ramsar nes anuales |estimada para | estimada para | estimada para
2024) Naciones 2023-2024* 2026-2028 2026-2027 2028
Unidas* Escenario A Escenario B Escenario B

Islandia 0,036 0,037 % 1763 1932 1936 2024
Islas Marshall 0,001 0,001 % 1000 1000 1000 1000
Israel 0,561 0,576 % 27 468 30100 30167 31540
Italia 3,189 3,274 % 156 142 171102 171482 179 291
Jamaica 0,008 0,008 % 1000 1000 1000 1000
Japén 8,033 8,247 % 393 318 431000 431957 451 629
Jordania 0,022 0,023 % 1077 1180 1183 1237
Kazajstan 0,133 0,137 % 6512 7 136 7 152 7 477
Kenya 0,030 0,031 % 1469 1610 1613 1687
Kirguistan 0,002 0,002 % 1000 1000 1000 1000
Kiribati 0,001 0,001 % 1000 1000 1000 1000
Kuwait 0,234 0,240 % 11 457 12 555 12583 13156
Lesotho 0,001 0,001 % 1000 1000 1000 1 000
Letonia 0,050 0,051 % 2448 2683 2689 2811
Libano 0,036 0,037 % 1763 1932 1936 2024
Liberia 0,001 0,001 % 1000 1000 1000 1000
Libia 0,018 0,018 % 1000 1000 1000 1012
Liechtenstein 0,010 0,010 % 1000 1000 1000 1000
Lituania 0,077 0,079 % 3770 4131 4141 4329
Luxemburgo 0,068 0,070 % 3329 3648 3657 3823
Macedonia del Norte 0,007 0,007 % 1000 1000 1000 1 000
Madagascar 0,004 0,004 % 1000 1000 1000 1 000
Malasia 0,348 0,357 % 17 039 18671 18 713 19 565
Malawi 0,002 0,002 % 1000 1000 1000 1 000
Mali 0,005 0,005 % 1000 1000 1000 1 000
Malta 0,019 0,020 % 1000 1019 1022 1068
Marruecos 0,055 0,056 % 2693 2951 2958 3092
Mauricio 0,019 0,020 % 1000 1019 1022 1068
Mauritania 0,002 0,002 % 1000 1000 1000 1 000
México 1,221 1,253 % 59 784 65511 65 657 68 647
Modnaco 0,011 0,011 % 1000 1000 1000 1 000
Mongolia 0,004 0,004 % 1000 1000 1000 1 000
Montenegro 0,004 0,004 % 1000 1000 1000 1 000
Mozambique 0,004 0,004 % 1000 1000 1000 1 000
Myanmar 0,010 0,010 % 1000 1 000 1000 1000
Namibia 0,009 0,009 % 1000 1000 1000 1 000
Nepal 0,010 0,010 % 1000 1000 1000 1 000
Nicaragua 0,005 0,005 % 1000 1000 1000 1000
Niger 0,003 0,003 % 1000 1000 1000 1 000
Nigeria 0,182 0,187 % 8911 9765 9787 10 232
Noruega 0,679 0,697 % 33246 36431 36512 38175
Nueva Zelandia 0,309 0,317 % 15130 16 579 16 616 17 373

* Con arreglo a la Resolucion A/RES/76/238 de las Naciones Unidas; se aplicara la escala revisada de las Naciones Unidas

para el trienio cuando esta se haya publicado.
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2022-2024 Contribucién | Contribucion | Contribucién
.?ar.t’e Contratante Escala de % del total Contribucio- . anual . anual . anual
(Afiliacion a 1 de enero de las de Ramsar nes anuales |estimada para | estimada para | estimada para
2024) Naciones 2023-2024* 2026-2028 2026-2027 2028
Unidas* Escenario A Escenario B Escenario B

Oman 0,111 0,114 % 5435 5956 5969 6241
Paises Bajos (Reino de los) 1,377 1,414 % 67 422 73 881 74 045 77 417
Pakistan 0,114 0,117 % 5582 6117 6 130 6 409
Palau 0,001 0,001 % 1000 1000 1000 1000
Panama 0,090 0,092 % 4 407 4829 4 840 5060
Papua Nueva Guinea 0,010 0,010 % 1000 1000 1000 1000
Paraguay 0,026 0,027 % 1273 1395 1398 1462
Peru 0,163 0,167 % 7981 8 746 8765 9164
Polonia 0,837 0,859 % 40982 44 908 45 008 47 058
Portugal 0,353 0,362 % 17 284 18 940 18 982 19 846
Reino Unido 4,375 4,491 % 214 212 234735 235 256 245970
Republica Arabe Siria 0,009 0,009 % 1000 1000 1000 1000
Republica Centroafricana 0,001 0,001 % 1000 1000 1000 1000
Republica de Corea 2,574 2,643 % 126 030 138 105 138411 144 715
Republica de Moldova 0,005 0,005 % 1000 1000 1000 1 000
Republica Democratica del 0,010 0,010 % 1000 1000 1000 1000
Congo
Republica Democratica Popular 0,007 0,007 % 1000 1000 1000 1000
Lao
Republica Dominicana 0,067 0,069 % 3281 3595 3603 3767
Republica Popular Democratica 0,005 0,005 % 1000 1000 1000 1000
de Corea
Republica Unida de Tanzania 0,010 0,010 % 1000 1000 1000 1000
Rumania 0,312 0,320 % 15276 16 740 16 777 17 541
Rwanda 0,003 0,003 % 1000 1000 1000 1000
Samoa 0,001 0,001 % 1000 1000 1000 1 000
Santa Lucia 0,002 0,002 % 1000 1000 1000 1 000
Santo Tomé y Principe 0,001 0,001 % 1000 1000 1000 1000
Senegal 0,007 0,007 % 1000 1000 1000 1 000
Serbia 0,032 0,033 % 1567 1717 1721 1799
Seychelles 0,002 0,002 % 1000 1000 1000 1 000
Sierra Leona 0,001 0,001 % 1000 1000 1000 1 000
Sri Lanka 0,045 0,046 % 2203 2414 2420 2530
Sudafrica 0,244 0,250 % 11947 13 092 13121 13718
Sudan 0,010 0,010 % 1000 1000 1000 1000
Sudan del Sur 0,002 0,002 % 1000 1000 1000 1 000
Suecia 0,871 0,894 % 42 647 46 732 46 836 48 969
Suiza 1,134 1,164 % 55524 60 843 60978 63 755
Suriname 0,003 0,003 % 1000 1000 1000 1 000
Tailandia 0,368 0,378 % 18 018 19 745 19788 20 690
Tayikistan 0,003 0,003 % 1000 1000 1000 1 000
Togo 0,002 0,002 % 1000 1000 1000 1000
Trinidad y Tabago 0,037 0,038 % 1812 1985 1990 2080

* Con arreglo a la Resolucion A/RES/76/238 de las Naciones Unidas; se aplicara la escala revisada de las Naciones Unidas

para el trienio cuando esta se haya publicado.
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2022-2024 Contribucidon | Contribucion | Contribucion
Parte Contratante Escala de Contribucio- anual anual anual
e o % del total ] . .
(Afiliacion a 1 de enero de las de Ramsar nes anuales |estimada para | estimada para | estimada para
2024) Naciones 2023-2024* 2026-2028 2026-2027 2028
Unidas* Escenario A Escenario B Escenario B

TuUnez 0,019 0,020 % 1000 1019 1022 1068
Tlrkiye 0,845 0,867 % 41374 45 337 45 438 47 507
Turkmenistan 0,034 0,035 % 1665 1824 1828 1912
Ucrania 0,056 0,057 % 2742 3005 3011 3148
Uganda 0,010 0,010 % 1000 1000 1000 1 000
Uruguay 0,092 0,094 % 4505 4936 4947 5172
Uzbekistan 0,027 0,028 % 1322 1449 1452 1518
Vanuatu 0,001 0,001 % 1000 1000 1000 1 000
Venezuela (Republica 0,175 0,180 % 8568 9389 9410 9 839
Bolivariana de)
Viet Nam 0,093 0,095 % 4554 4990 5001 5229
Yemen 0,008 0,008 % 1000 1000 1000 1 000
Zambia 0,008 0,008 % 1000 1000 1000 1000
Zimbabwe 0,007 0,007 % 1000 1000 1000 1 000
Total 75,978 | 78,0000 % 3779 000 4 133 000 4 142 000 4327 000
Otras contribuciones**
Estados Unidos de América 22 % 1065 799 1166 000 1168 000 1219 000
Total general 4 844 799 5299 000 5310 000 5546 000

* Con arreglo a la Resolucién A/RES/76/238 de las Naciones Unidas; se aplicara la escala revisada de las Naciones
Unidas para el trienio cuando esta se haya publicado.
** Aligual que anteriormente, el 22 % de las contribuciones totales de las Partes Contratantes.
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Anexo 3

Personal de la Secretaria (presupuesto basico) para 2026-2028 segun el presupuesto

del Anexo 1

Equipo

2026

2027

2028

Personal directivo de la Secretaria

1S5,1D,3P2,

1S5,1D,3P2

1S5,1D,3P2

Movilizacién de recursos y promocion

2P2,1P1,1A3

2P2,1P1,1A3

2P2,1P1,1A3

Asesoramiento y apoyo regionales

4 M1, 4 pasantes

4 M1, 4 pasantes

4 M1, 4 pasantes

Ciencia y politicas

1M1,2P2,2P1

1M1,2P2,2P1

1M1,2P2,2P1

Administracion

1SP, 1 P2 (50 %),
1A3

1SP, 1 P2 (50 %),
1A3

1SP, 1 P2 (50 %),
1A3

Total

24,5 miembros del
personal

24,5 miembros del
personal

24,5 miembros del
personal

Costos totales Escenario Ay B (en miles
de francos suizos)

4121

4159

4201

Nota:

Los costos presupuestados y asignados a las partidas presupuestarias se basan en los puestos actuales y los
dos puestos nuevos financiados con cargo al presupuesto basico. Los equipos se refieren a la categorizacion de

los gastos segun figura en el Anexo 1.

Niveles correspondientes a la politica y las directrices de la UICN en materia de RR.HH. y la clasificacion de los

puestos de trabajo.

S = Secretario/a General; D, M1-M2 = puestos superiores; P1-P2, SP = puestos profesionales; A1-A3 = puestos

de apoyo.
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Anexo 4
Prioridades de recaudacion de fondos complementarios para 2026-2028

Se finalizard en la COP15
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