CONVENCION SOBRE LOS HUMEDALES (Ramsar, Iran, 1971)

2* reunion del Grupo de supervision de las actividades de CECoP
Delft (Paises Bajos), 20 y 21 de junio de 2007

Segunda reunion del Grupo de supervision de las actividades de CECoP
Delft (Paises Bajos), 20 y 21 de junio de 2007

Informe resumido

Presentes: Charles Amankwah, Stefan Bohoérquez, John Bowleg (Presidente), Nick Davidson
(ex-officio), Rebecca D’Cruz, Asghar Fazel (observador), Ingrid Gevers, Sandra Hails (ex-officzo),
Valerie Higgins (ex-officio), Esther Koopmanschap, Rosa Montafiez, Tunde Ojei, George
Otiang'a-Owiti (observador), Chris Prietto, Gerhard Sigmund.

Ausente: Herb Raffacle.

Nota: Esther Koopmanschap e Ingrid Gevers sustituyeron a Petra Spliethoff en su calidad de
representante de la Junta Asesora en esta reunion.

Bienvenida e introduccién (punto 1 del orden del dia)

1. John Bowleg (Presidente) dio la bienvenida a los participantes a la reunién y presentd a
Asghar Fazel, que representaba al Centro Regional Ramsar para Asia occidental y central, y
a George Otiang'a-Owiti, del Instituto del Servicio de Vida Silvestre de Kenya, y el Grupo
convino en admitirles como observadores. El Presidente invité a los miembros del Grupo
a que se presentaran brevemente y sefialé que Ingrid Gevers y Esther Koopmanschap, de
Wageningen International, sustitufan a Petra Spliethoff, miembro del Grupo que
representaba a la Junta Asesora en creacion de capacidad.

Adopcién del orden del dia (punto 2 del orden del dia)

2. El Presidente sefald a la atencion de los participantes los cambios propuestos en los
puntos del orden del dia y éste se adopto en su forma enmendada.

Cuestiones de CECoP para el modelo de los Informes Nacionales para la COP10 (punto 8
del orden del dia)

3. Nick Davidson presento este punto centrandose en la estrategia 4.4, sobre la ejecucion del
Programa de CECoP. Sefial6 que en el proyecto original sélo se inclufan cuatro
indicadores y que el Grupo habia acordado, en su primera reunion celebrada en mayo de
20006, que se propusieran seis indicadores adicionales en la 35" reunién del Comité
Permanente. Si bien el Comité Permanente estaba de acuerdo con la utilidad de los
indicadores, habia pedido a la Secretaria que reorganizara los indicadores de CECoP para
que hubiera un equilibrio con las demas estrategias. Asimismo tomé nota de que esta
previsto que cada estrategia disponga de un campo de texto para que las Partes puedan dar
respuestas textuales mas detalladas.

4. El Grupo examiné un conjunto reorganizado de indicadores y llegd a un acuerdo sobre los
siguientes puntos:
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A. ¢Se ha creado algin mecanismo de planificacion y aplicacion de las actividades de
CECoP sobre humedales (como un Comité Nacional Ramsar) con la participaciéon de
los Coordinadores nacionales del gobierno y de las organizaciones no gubernamentales
en materia de CECoP?

B. ¢Se ha elaborado algin Plan de Accién Nacional (o planes a nivel subnacional, de
captacion o locales) para las actividades de CECoP sobre los humedales? [Incluso si
todavia no se ha elaborado ningtin Plan de Accién Nacional, o si se han establecido
objetivos amplios de CECoP para las actividades nacionales en esa esfera, sirvase
sefialarlo en el apartado previsto para proporcionar informacion adicional sobre la
estrategia 4.4.

C. ¢Se han adoptado medidas para comunicar e intercambiar informacion entre distintos
sectores sobre las cuestiones relacionadas con los humedales entre ministros,
departamentos y organismos competentes?

D. ¢Se han llevado a cabo campafias, programas y proyectos nacionales para concienciar a
la comunidad acerca de los servicios de los ecosistemas proporcionados por los
humedales? [a) Si se ha prestado apoyo a la realizacion de esas y otras actividades de
CECoP por parte de otras organizaciones; y/o b) si han incluido la concienciacién por
los valores sociales, econémicos y/o culturales, sirvase sefialatlo en el apartado previsto
para proporcionar informacion adicional sobre la estrategia 4.4.]

E. ¢Se han llevado a cabo en su pais actividades relacionadas con el Dia Mundial de los
Humedales, va sea encabezadas por el gobierno o por organizaciones no
>y p g p g
gubernamentales?

F. ¢Se han creado centros educativos en sitios Ramsar y otros humedales? [Si alguno de
esos centros forma parte del Wetland Link International Programme of the Wildfowl
& Wetland Trust del Reino Unido, sirvase sefialarlo en el apartado previsto para
proporcionar informacién adicional sobre la estrategia 4.4.]

Se acordo lo siguiente:

1)  Los indicadores editados de CECoP deberian presentarse al subgrupo de redaccion

del Comité Permanente después de que la Secretaria haya aportado algunas
modificaciones al indicador A.

Iniciativas regionales y presentacion de informes de CECoP (punto 7 del orden del dia)

5.

Sandra Hails present6 el punto y recordé al Grupo que éste habia propuesto a la 35°
reunién que las iniciativas regionales que tuvieran que presentar informes financieros a la
Convencion también deberfan presentar un informe al Grupo sobre sus actividades de
CECoP. Después del examen, el Grupo llegé a la conclusion de que esa propuesta no era
practica. La considerable diversidad de iniciativas regionales actuales, el hecho de que toda
financiacion de la Convencion sea solo capital inicial, o la carga potencial de presentar
informes tanto a la Secretarfa como al Grupo, eran algunos de los motivos para volver a
estudiar la propuesta. En cuanto al papel del Grupo en relaciéon con las iniciativas
regionales, éste estuvo de acuerdo en que deberia desempefiar un papel de ‘monitoreo’
para definir el alcance de aplicacion de las iniciativas regionales respecto de los objetivos de
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CECoP, pero que en su mandato no se contemplaba desempefiar un papel de ‘evaluacion’
o ‘aprobacién’ respecto de las iniciativas regionales. Se informé a los miembros del Grupo
de que el Comité Permanente ha exigido a quienes reciben financiacién que presenten
informes semestrales, los primeros de los cuales deben entregarse a finales de julio de
2007, mientras que las iniciativas a las que no se asignan fondos deben presentar informes
anuales (a mediados de enero de 2008 para el periodo correspondiente a 2007).

Se acordo lo siguiente:

i)

iif)

1v)

La Secretaria deberia enviar los informes recibidos de las iniciativas regionales a
finales de julio al Grupo; éste deberia intercambiar observaciones sobre Ia
Informacion facilitada respecto de la idoneidad y utilidad del contenido sobre
CECoP de los informes y las posibilidades de las actividades de las iniciativas
regionales para ofrecer resultados en materia de CECoP.

El segundo conjunto de informes, que se deberd presentar a mediados de enero de
2008, se remitiri al Grupo. Este agrupard sus comentarios sobre todos los informes
y es posible que sugiera modificaciones pro-forma para permitir mejorar los
informes de CECoP si se considerara necesario. En Ia 36” reunion del Comité
Permanente, que se celebrari en febrero de 2008, se formulard una propuesta
consolidada para que en los informes de las iniciativas regionales se incluya la
presentacion de informes de CECoP.

Después de analizar los informes de las iniciativas regionales, el Grupo deberd
estudiar si en el proyecto de Programa de CECoP se trata adecuadamente la
capacidad de los centros regionales y/u otras iniciativas regionales para llevar a
cabo actividades de CECoP.

Examen del taller conjunto entre el Grupo de CECoP y la Junta Asesora en creacion de
capacidad para la Convenciéon de Ramsar (punto 4 del orden del dia)

6.

Chris Prietto resumi6 brevemente el resultado del taller conjunto celebrado el 19 de junio e
hizo hincapié en los siguientes puntos:

. El Grupo de CECoP y la Junta Asesora se han creado independientemente con
funciones complementarias iniciales. E1 Grupo se encarga de supervisar,
monitorear y asesorar acerca de la ejecucion del Programa de CECoP de la
Convencion, mientras que la Junta se cre6 para asesorar a la Convencion en
materia de creacion de capacidad.

. En el taller se estudiaron los conceptos de creacion de capacidad, comunicacion,
educacién y concienciacion del publico para tratar de llegar a un entendimiento
comun sobre su amplitud y la superposicion entre los distintos procesos.

. Los participantes estuvieron de acuerdo en que la cooperaciéon entre el Grupo y
la Junta resulta interesante y abre muchas posibilidades, y llegaron a la conclusion
de que ambos pueden ayudar a las Partes a alcanzar el objetivo de la Convencion.

o Los miembros de ambos 6rganos expresaron la necesidad de definir mas
claramente la relacion entre el Grupo y la Junta, y se analizé considerablemente el
potencial de los dos 6rganos para actuar en un proyecto general comun. En esa
etapa se acordé que el Grupo responde directamente a la Resolucién y al Plan
Estratégico de CECoP y que deberia actuar en el marco de los conceptos de
concienciacion, educacién, comunicacion, formacion y participacién, mientras
que la Junta se centra en el fomento de la capacidad de los agentes de Ramsar
para la aplicacién de la Convencion.
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o Durante el taller se realizé un examen util sobre la conveniencia de sustituir el
término ‘publico’ del acréonimo CECoP por el de ‘participacion’, quedando asi
comunicacion, educacion, concienciacion y participacion, y se convino en que el Grupo
continuarfa estudiando esa cuestiéon durante la reunion.

° Los organizadores del taller sefialaron que prepararian un informe sobre el taller
que se distribuirfa en su debido momento a todos los participantes para que
realizaran observaciones.

7. El Grupo continué examinando la relacion entre las dos estructuras, y se formularon las
siguientes propuestas:

. El Grupo podria proporcionar a la Junta:

a.

informacién de las Partes Contratantes, a través del proceso de
presentacion de informes nacionales, sobre las tendencias en las
necesidades de formacion o las lagunas en materia de capacidad que
podrian subsanarse con nuevos productos de formacion;
informacién sobre las prioridades de la Convenciéon de Ramsar que
revisten importancia para el trabajo de los miembros de la Junta;
una via para introducir las cuestiones de la Junta en el proceso de la
Conferencia de las Partes.

e [a Junta tal vez podria estudiar la posibilidad de:

d.

proporcionar asesoramiento a las Partes en materia de oportunidades y
mecanismos de formacion facilitados por los miembros u otras
organizaciones que podrian satisfacer las necesidades de las Partes o de
otros interesados de la Convencién;

proporcionar asesoramiento a las Partes sobre la mejor forma de enfocar
la evaluacion de las necesidades de formacion para el manejo de los
humedales;

presentar periddicamente informes al Grupo y, por consiguiente, a las
Partes, sobre productos de formacién e iniciativas elaborados por los
miembros de la Junta;

prestar asistencia en la elaboraciéon de directrices y el establecimiento de
requisitos, en colaboracién con los Asesores Regionales de Ramsar y con
las aportaciones del CREHO, para la creacién y el funcionamiento de
nuevos Centros Regionales Ramsar; y, en conexion con ello, monitorear y
evaluar esos centros.

El Grupo estudi6é someramente un proyecto de marco de creacion de capacidad en

humedales, destinado a apoyar a Ramsar, que en la actualidad esta siendo elaborado por la
Junta. Ingrid Gevers presenté sucintamente el marco y sefialé que el grupo de redaccion
habia estudiado el Programa de CECoP de Ramsar y sus objetivos para analizar la forma en
que éstos se vinculan a ese marco de creacion de capacidad mas amplio. Asimismo, hizo
hincapié en que se agradeceria que el Grupo realizara sus aportaciones antes de la reunién
de diciembre de la Junta y en que hacia finales de octubre se distribuirfa un nuevo proyecto
a los miembros del Grupo para que realizaran sus observaciones. Asumiendo que
finalmente se llegue a un acuerdo sobre el texto en la reuniéon de diciembre, se enviarfa el
documento para que se estudiara en la 36* reunién del Comité Permanente, que tendra
lugar en febrero de 2008.

Se acordo lo siguiente:
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v)  El Grupo continuard trabajando con la Junta Asesora para seguir elaborando
material y servicios de asesoramiento con el fin de asistir a las Partes en Ia
ejecucion del nuevo Programa de CECoP.

vi) El Grupo deberia presentar propuestas a la Junta (como se describe en el parrafo 7)
sobre los ‘resultados inmediatos’ del Grupo y de Ia_Junta con el fin de contribuir a
definir mds claramente la relacion entre las dos estructuras.

vii) Ingrid Gevers enviard, a finales de octubre, el 2° proyecto del marco de creacion de
capacidad a los miembros del Grupo para que realicen sus observaciones de modo
que el proyecto final pueda presentarse a Ia Junta en su reunion de diciembre. EI
documento final podri estar listo a tiempo para su presentacion en Ia 36° reunion
del Comité Permanente.

Proyecto de Programa de CECoP para aprobacién en la COP10 (punto 5 del orden del dia)

9. Sandra Hails present6 este punto y recordé al Grupo que en la 17 reunién del Grupo de
CECoP se habia hecho un llamamiento general para que el nuevo programa no se
modificara significativamente en el nuevo proyecto, de modo que las Partes pudieran
reconocerlo como una repeticion del programa actual. El actual proyecto que es objeto de
estudio ya se ha distribuido y los miembros del Grupo deberfan estar familiarizados con
esta version actual y tener en cuenta las observaciones formuladas en este proyecto que
todavia deben ser analizadas.

10.  El Grupo tomé nota de que la formacion, participacion y creacion de capacidad deben
definirse claramente en el Anexo y reflejarse en el texto. En particular, se debe definir
claramente la participacion para que no quede duda sobre toda la amplitud de su
significado. Su definicién y referencias textuales no deberfan transmitir la nocién de que
existe necesariamente una asociacion directa entre participacion y adopcion de decisiones
ya que ello podria plantear problemas a algunas Partes en la COP10.

11.  Se estudi6 el cambio propuesto al acrénimo CECoP para que la letra ‘P’ equivaliera al
término participacion en lugar de priblico. Hubo acuerdo general sobre la utilidad de que
CECoP fuera el acronimo de comunicacion, educacion, concienciacion y participacion,
reflejando asi de forma mas general los procesos que abarca el programa de trabajo. Se
sefial6 que la Comisiéon de Educacion y Comunicaciones de la UICN ya ha modificado su
interpretacion del acronimo de modo que ahora participacion reemplaza a paiblico. Sin
embargo, se examino si ese cambio de los términos del acronimo podria inducir a
confusiones con los otros acuerdos multilaterales sobre el medio ambiente (AMMA) que
tienen Programas de CECoP como el Convenio sobre la Diversidad Biolégica (CDB) y la
Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico. Se propuso que la
idea se presentara en la reunion del ()rgano Subsidiario de Asesoramiento Cientifico,
Técnico y Tecnologico del CDB que se celebrara el 1° de julio con ocasién de la reuniéon
sobre el cambio climatico de Roma, y en la reunién del Comité Consultivo Oficioso en
materia de CECoP del CDB a la que asistira Sandra Hails el dia 8 de julio.

12. Se examinaron exhaustivamente los objetivos y las estrategias del proyecto actual. Stefan
Bohoroquez, a peticion del Grupo, los reorganizé nuevamente, y posteriormente se
volvieron a editar. Se reconocié que el Grupo necesitaria estudiar de nuevo esos objetivos y
estrategias para asegurarse de que eran adecuados y que las areas de resultados clave (ARC)
relacionadas con ellos también abarcaban adecuadamente el objetivo, en especial con
arreglo al objetivo 3. Se examiné la identificacion de los principales agentes/encargados de
la aplicacion en las ARC y se acordd, en términos generales, que era importante que todos



Informe n°2 del Grupo de supervision de las actividades de CECoP, pagina 6

los agentes potenciales se pudieran identificar con arreglo a las ARC para fomentar su
participacion en la aplicacion. Se sugirié que la estrategia de incorporar una lista de control
en un apéndice podria ser una solucioén que permitirfa prescindir de las mediciones de
resultados clave en el cuerpo principal del texto. En esa lista de control se incluirian las
ARC y se reflejarfa su aplicacion a distintos niveles (local, estatal, nacional), se haya llevado
0 no a la practica, y se identificarfa al encargado de la aplicaciéon (Comité Nacional de
Humedales/Comité Ramsar; organizaciones no gubernamentales; Coordinadores
Nacionales de actividades de CECoP; Centro Regional Ramsar, etc.).

Se acordo lo siguiente:

viii)  En el nuevo Programa de CECoP, CECoP ser4 el acronimo de comunicacion,

educacion, concienciacion y participacion.

Ix) La Secretaria:

e enviard Ila uiltima version de los objetivos editados al Grupo tan pronto como
sea posible, tras Ia celebracion de la reuniony

® agrupari de nuevo las dreas de resultados clave con arreglo a esta nueva
organizacion de los objetivos;

e incluird las explicaciones de los objetivos en el proyecto original para asegurar
que Ila Iogica de Ia estructuracion de los objetivos siga teniendo sentido
cuando el Grupo vuelva a examinarlos;

e realizara un seguimiento de la estrategia de Ia lista de control e incluird un
proyecto de como podria ser;

e distribuiri el nuevo proyecto a los miembros del Grupo a principios de agosto.

(x) Los miembros del Grupo:

e examinardn de nuevo los objetivos editados y enviarin sus observaciones a Ia
Secretaria para finales de julio;

e examinardn otra vez el nuevo proyecto de Programa, cuando se hayan
finalizado los objetivos, y prestarin especial atencion a la idoneidad de Ias
dreas de resultados clave, en especial con arreglo al objetivo 3; Ia definicion de
formacion, participacion y creacion de capacidad del Anexo y su adecuada
ejemplificacion en el texto. Las observaciones deberin enviarse a Ia Secretaria
a mds tardar a mediados de septiembre.

Actividades de comunicacion de la Secretaria (punto 6 del orden del dfa)

13.

14.

Nick Davidson presento este punto y tomo nota de las preocupaciones de la Secretaria en
términos de dotacion de personal en la esfera de las comunicaciones y las tecnologias de la
informacién. Ademas, sefial6 a la atencion el parrafo 8 del documento 3 de la reunion en el
que se detallaban esferas concretas de preocupacion en términos de capacidad para
entregar en el plazo previsto los manuales Ramsar, los preparativos y la presentacién de
informes del Dia Mundial de los Humedales, y la facilitacién de la ejecucion nacional de la
CECoP, y mencioné otros proyectos en curso, en particular el proyecto de embotellado de
Danone que se esta llevando a cabo actualmente.

El Grupo present6 diversas propuestas:

e Las Organizaciones Internacionales Asociadas tal vez puedan contribuir de diversas
maneras a subsanar la carga excesiva de trabajo, lo cual podtia estudiarse en la
siguiente reunion de las Organizaciones Internacionales Asociadas que se celebrara a
finales de este afio.
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e Diversos miembros sugirieron que el Dia Mundial de los Humedales (DMH) podria
subcontratarse ya que ahora tiene una buena base; se podria trasladar temporalmente
a alguien de una Organizacién Internacional Asociada para que preste su ayuda; los
Centros Regionales Ramsar probablemente podrian asumir algunas de las
obligaciones relacionadas con el DMH en sus regiones; la Secretaria podria
determinar el tema y varios agentes individuales podrian preparar su propio material;
la organizacién de un concurso para disenar un calendario podria ser una iniciativa
util para el DMH,; el disefio del logotipo de la Convencién dedicado al DMH es muy
importante y, por consiguiente, deberfa mantenerse como evento mundial.

La Secretaria sefial6 que esta previsto contratar a un consultor para que realice una
evaluacion del Dia Mundial de los Humedales como campafia, estudie la amplitud de
sus repercusiones, la diversidad de actividades y metas y busque aportaciones de
determinados agentes sobre la utilidad del material preparado por la Secretarfa.

e Hs necesario tener una imagen clara de si el material de divulgacién preparado por la
Secretarfa es util para las Partes.

La Secretaria sefial6 que un consultor esta estudiando el uso y la utilidad de nuestros
manuales y resoluciones sobre el uso racional en el marco del programa de trabajo del
GECT y que el informe final debe proporcionar informacion util sobre este material
de divulgacién concreto.

Se acordo lo siguiente:

Xx1)

X11)

xiii)

La necesidad de asistencia en determinados ambitos del trabajo de divulgacion de
Ia Secretaria deberia figurar en el programa de Ia reunion de las Organizaciones
Internacionales Asociadas, prevista para septiembre de 2007.

El Grupo deberia esperar a que se terminara el analisis sobre el Dia Mundial de los
Humedales ya que éste podria ayudar a tomar la uiltima decision en materia de
subcontratacion.

El Grupo deberia manifestar al Comité Permanente su preocupacion por el
aumento del volumen de trabajo en materia de comunicacion de la Secretaria y las
demoras resultantes en Ia entrega del material (p.ej. los manuales y los problemas
para entregar el material relacionado con el Dia Mundial de los Humedales en los
plazos previstos). El Grupo también era consciente del volumen de trabajo
adicional impuesto a la Secretaria para apoyar el trabajo del Grupo.

Presentacion de informes del Grupo de supervision de las actividades de CECoP a la 36°
reuniéon del Comité Permanente (punto 9 del orden del dia)

15.

Chris Prietto prepard un calendario de actividades para el Grupo que éste edit6 y amplio
posteriormente. La Secretarfa redactara el informe de la reuniéon para la aprobacion inicial
del Presidente y lo enviara al Grupo para que formule sus observaciones y proceda a su
aprobacion definitiva. Basandose en el mismo, la Secretarfa preparara un breve informe
para que lo apruebe el Grupo y se transmita a la 36" reuniéon del Comité Permanente.

Se acordo lo siguiente:
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xiv) La Secretaria deberia distribuir a los miembros del Grupo su calendario de

actividades inmediatamente después de la reunion.

Otros asuntos (punto 10 del orden del dia)

16.

Plan Estratégico 2009-2014. A peticion del Secretario General, el Presidente distribuyé
ejemplares impresos del dltimo proyecto de Plan Estratégico de la Convencion para que el
Grupo realice sus aportaciones y observaciones. Se tomo nota de que la formacion y la
participacion se mencionan en el marco de las estrategias 4.5 y 1.7, respectivamente,
mientras que la CECoP se examina con arreglo a la estrategia 4.1. Habida cuenta del
examen del proyecto de Programa de CECoP que el Grupo esta realizando, es necesario
proceder a una reorganizacion. El Grupo estudiara esas aportaciones por correo
electronico.

Se acordo lo siguiente:

xv)  El Grupo reuniri sus aportaciones al Comité Permanente en el proyecto de Plan

17.

Estratégico para 2009-2014 antes de finales de julio.

Futuro del Grupo después de la COP10. El Grupo examiné brevemente el futuro del
Grupo una vez que se sustituya la Resolucion VIIL.31 a finales de 2008, la forma que
podtia adoptar el informe al Comité Permanente sobre el trabajo y la utilidad del Grupo en
este trienio, y el momento en que deberia entregarse (36" 6 37" reunién). Debido a la falta
de tiempo, el Grupo estuvo de acuerdo en continuar examinando esta cuestion por correo
electronico.

Se acordo lo siguiente:

xvi) El Grupo formulard recomendaciones al Comité Permanente (en Ia 36* 6 37*

18.

reunion) sobre el futuro del Grupo después de Ia COPI10.

Composicién del Grupo. Se examinaron los posibles cambios en la composicion del
Grupo en el futuro y éste senalé que la utilidad de tener cuatro Coordinadores de CECoP
en el Grupo, dos del gobierno y dos de las organizaciones no gubernamentales, se ha
puesto claramente de manifiesto en las primeras dos reuniones del Grupo, si bien en la
estructura del Grupo que el Comité Permanente estableci6é con arreglo al documento
SC34-11 sdlo se identifica a un coordinador de cada tipo. El Grupo también estudio6 la
necesidad de contar con un experto en participacion designado por el Grupo. Las
recomendaciones sobre los cambios en la composicién del Grupo se seguiran estudiando
por correo electronico y se incluiran en el informe al Comité Permanente sobre el futuro

del Grupo después de la COP10.

Se acordo lo siguiente:

xvii) El Grupo formulard recomendaciones al Comité Permanente (en Ia 36" 6 37*

reunion) sobre la composicion del Grupo después de Ia COPI0.

Siguiente reunion del Grupo de CECoP

19.

Se estudio la posibilidad de celebrar una 3* reunién del Grupo en 2008 y se acord6 que la
decision al respecto se adopte a finales de este afio por correo electronico. El Dr. Asghar
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Fazel propuso generosamente que, si se considera necesario celebrar una reunion, ésta
podtia organizarse en el Centro Regional Ramsar para Asia Central y Occidental en el Iran,
tal vez consecutivamente a la reunién de la Junta del centro, prevista para mayo de 2008.

Se acordo lo siguiente:
xviii) El Grupo estudiard si es necesario celebrar una reunion en 2008.
Clausura de la reunion

20.  El Presidente clausur6 la reunién y expresé su agradecimiento al Instituto UNESCO-IHE
por la organizacion del taller conjunto entre el Grupo de CECoP y la Junta Asesora, asi
como por su hospitalidad para celebrar la reunién del Grupo de CECoP, y dio las gracias
en particular a Anne van Dam y Vera Schouten por su ayuda logistica. El Presidente
también expresé su agradecimiento a los miembros del Grupo de CECoP y a los dos
observadores por su intenso trabajo durante los dos dfas de reunién del Grupo. Pidi6 a la
Secretaria que diera las gracias al Secretario General saliente por su colaboracién con el
Grupo y sefialé que el Grupo estaba deseando trabajar con el nuevo Secretario General. El
Presidente reiteré que el Comité Permanente y el Grupo de CECoP trataran de abordar las
preocupaciones sobre la capacidad del equipo de comunicaciones de la Secretarfa.



